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ACTIVITÉS 
Estimations / Projections de population au 1er janvier (1000) 
Source : Insee / Estimations - Données actualisées au 19 janvier 2016 / Projections - 2007-2040, scénario central 

Personnes âgées 

Estimation de la population de 60 ans et plus au 1er janvier (1000) 
Source : Insee / Estimations - Données actualisées au 19 janvier 2016 
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Parts des 60 ans et plus au 1er janvier à La Réunion et en France métro. 
Source : Insee / Estimations - Données actualisées au 19 janvier 2016 

Indice de vieillissement de la population 
Personnes de 65 ans ou plus pour 100 de moins de 20 ans 
Source : Insee, RP1999 à 2012 exploitations principales, estimations de population (résultats provisoires arrêtés fin 2014) 

Part des personnes âgées selon leur mode de cohabitation (%) 
Source : Insee, Recensement de la population, exploitation complémentaire 

1999 2014 2014/1999

La Réunion 17,3 31,1 1,8

France métro. 61,9 74,5 1,2

Ecart (points) 44,6 43,4

La Réunion France métro.

Personnes de 60 ans et plus

En couple, ou seules avec leurs enfants 63,3 62,6

En institution 1,7 4,6

Autres cas 11,3 4,0

Vivant seules 23,7 28,8

Personnes de 75 ans et plus

En couple, ou seules avec leurs enfants 48,8 47,0

En institution 3,7 9,7

Autres cas 18,1 4,8

Vivant seules 29,3 38,5

Classeur Sectoriel - Médicosocial et social - Activités - V 0 - 15/05/2016 - Page �  sur �2 10

11,7% 12,0%
12,6%

13,2% 13,7%
14,4%

15,1%

22,4% 22,8% 23,3% 23,7% 24,1% 24,4% 24,8%

10,0%

12,0%

14,0%

16,0%

18,0%

20,0%

22,0%

24,0%

26,0%

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

La	Réunion France	métrop.

+ 2,0 points

+ 2,7 points

x 1,7

x 1,9



Bénéficiaires de l’Allocation Personnalisée d’Autonomie (APA) 
Source : enquête DREES, bénéficiaires de l'aide sociale départementale au 31/12 

Accueil des personnes âgées (Lits ou places au 31 Décembre) 
Source : Statiss 2010 et 2015 

   

Personnes handicapées 

Allocations aux personnes handicapées (Enfants - Adultes) 
Source : CAF - nombre de bénéficiaires 
 

2009 2013 Var. 13/09

La 
Réunion

% France 
métro.

% La 
Réunion

% France 
métro.

% La 
Réunion

France 
métro.

A domicile 10 216 93,3 675 189 60,2 12 459 92,4 710 580 58,7 21,9 % 5,2 %

En établissement 733 6,7 446 815 39,8 1 025 7,6 500 512 41,3 39,8 % 12,0 %

Total 10 949 100,0 1 122 004 100,0 13 484 100,0 1 211 092 100,0 23,1 % 7,9 %

taux d’équipement / pour 1 000 habitants)

2009 2014

La Réunion France métro. La Réunion France 
métro.

Places de services de soins à domicile 17,6 19,2 19,4 19,8

Places en hébergement complet (non EHPAD) pour 1 000 
habitants de 75 ans et plus 43,0 121,7 6,9 25,8

Lits médicalisés (EHPAD) pour pour 1 000 habitants de 75 ans ou 
plus 19,3 101,3 36,9 100,4
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Taux de bénéficiaires de la prestation de compensation du handicap (PCH) et de 
l’allocation compensatrice pour tierce personne (ACH) (au 1er Janvier) 
Source : Statiss 

Accueil enfance et jeunesse handicapées (Places au 31 Décembre) 
Source : Statiss 2010 et 2015 

Accueil enfance et jeunesse handicapées (Taux d’équipement au 31 Décembre) 
Source : Statiss 2010 et 2015 

2009 2014

La Réunion France 
métro.

La Réunion France 
métro.

Ensemble (pour 1000 habitants) 3,7 2,9 5,6 4,6

Moins de 60 ans ( 1000 hab. de moins de 60 ans) 3,6 3,1 5,3 4,7

De 60 ans ou plus ( 1000 hab. de 60 ans ou plus) 4,3 2,3 6,9 4,2

nombre de places par catégorie d’établissement

2009 2014 Var. 2014/2009

La 
Réunion

France 
métro.

La 
Réunion

France 
métro.

La 
Réunion

France 
métro.

Instituts médico-éducatifs (IME) 878 67 081 967 66 055 10,1 % -1,5 %

Etablissements enfants et adolescents 
polyhandicapés 125 5 108 152 5 368 21,6 % 5,1 %

Instituts thérapeutiques, éducatifs et pédagogiques 
(ITEP) 0 14 749 72 14 798 - 0,3 %

Instituts d’éducation motrice (IEM) 103 7 394 85 7 031 -17,5 % -4,9 %

Etablissements pour jeunes déficients sensoriels 175 9 657 175 7 265 0,0 % -24,8 %

Etablissements expérimentaux 10 1 054 - -

Etablissements d’accueil temporaire - nombre de 
services 28 1 417 - -

Services d’éducation spéciale de soins à domicile 
(SESSAD) 490 36 586 741 45 443 51,2 % 24,2 %

nombre de lits-places pour 1 000 jeunes de moins de 20 ans

2009 2014

La Réunion France 
métro.

La Réunion France 
métro.

Taux d’équipement global, y compris SESSAD 6,4 9,2

Taux d’équipement global, hors accueil temporaire et SESSAD 5,4 6,5

Taux d’équipement global en SESSAD 2,7 2,9
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Accueil des adultes handicapés (Places au 31 Décembre) 
Source : Statiss 2010 et 2015 

Taux d’équipement par catégorie d’établissement (Taux d’équipement au 31 Décembre) 
Source : Statiss 2010 et 2015 

nombre de lits-places par catégorie d’établissement

2009 2014 Var. 2014/2009

La 
Réunion

France 
métro.

La 
Réunion

France 
métro.

La 
Réunion

France 
métro.

Etablissements d’hébergement, hors accueil temporaire

Maison d’accueil spécialisé (MAS) 138 21 141 190 25 473 37,7 % 20,5 %

Foyer d’accueil médicalisé (FAM) 240 16 960 327 23 065 36,3 % 36,0 %

Foyer de vie 244 44 328 358 48 349 46,7 % 9,1 %

Foyer d'hébergement 82 39 821 134 39 646 63,4 % -0,4 %

Foyer polyvalent 0 4 361 0 2 816 - -35,4 %

Autres

Accueil temporaire 40 3 960 - -

Etablissements et services d’aide par le travail (ESAT) 805 111 100 979 114 999 21,6 % 3,5 %

Etablissements et services de réinsertion 
professionnelle 0 10 709 0 10 880 - 1,6 %

Services de soins infirmiers à domicile pour adultes 
handicapés (SSIAD) 40 5 265 8 6 019 -80,0 % 14,3 %

Services d’accompagnement à la vie sociale pour 
adultes handicapés (SAVS et SAMSAH) 225 32 122 483 44 305 114,7 % 37,9 %

nombre de lits-places pour 1 000 adultes de 20 à 59 ans
2009 2014

La Réunion France métro. La Réunion France métro.

Maison d’accueil spécialisé (MAS) 0,3 0,6 0,4 0,8

Foyer d’accueil médicalisé (FAM) 0,6 0,5 0,7 0,7

Foyer de vie 0,6 1,3 0,8 1,5

Etablissement et service d’aide par le travail (ESAT) 1,9 3,4 2,1 3,5
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Protection de l’enfance 

Activité des tribunaux pour enfants 
Source : Ministére de la Justice 

Taux de mesures éducatives ou de placement dans le cadre de l’aide sociale à l’enfance 
(ASE) au 31/12 
Source : Drees, Enquête Bénéficiaires de l'aide sociale départementale; Insee, estimations provisoires de population 

Taux d’équipement en établissements d’aide sociale à l’enfance (1er Janvier) 
Source : Drees, Enquête Bénéficiaires de l'aide sociale départementale; Insee, estimations provisoires de population 

TE de Saint-Denis-de-La-Réunion 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Va. 14/09

Mineurs en danger - affaires nouvelles en 
assistance éducative 422 481 449 479 438 484 + 14,7 %

Mineurs dont le juge des enfants est saisi 822 874 800 861 776 904 + 10,0 %

Mesures d'enquête sociale, IOE, expertise 276 234 209 179 178 169 -38,8 %

Mesures d'AEMO 878 951 949 1 100 984 1 179 + 34,3 %

Mesures de placement 946 869 911 956 1 000 1 134 + 19,9 %

Mineurs faisant l'objet d'une fin de procédure 704 682 682 729 722 735 + 4,4 %

en % des 0 - 20 ans
2008 2013

La Réunion France métro. La Réunion France métro.

Mesures d’ASE 1,8 1,8 1,9 2,0

Part des mesures de placement dans le total des 
mesures d’ASE 49,0 49,9 47,9 49,9

Part des actions éducatives à domicile dans l’ensemble 
des actions éducatives 41,3 29,1 41,5 31,5

en % des 0 - 20 ans
2013 2014

La Réunion France métro. La Réunion France métro.

Nombre de places pour 1000 jeunes de 0 à 20 ans 2,1 3,8 2,1 3,9
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Adultes en difficulté 

Données très partielles … 

Etablissements pour adultes et familles en difficulté 
Source : Drees, Finess, Insee RP exploitation complémentaire, Drjscs, Dgcs 

Aide à la famille 

Population des enfants de moins de 3 ans en fin d’année (1000) 
Source : Insee / Estimations - Données actualisées au 19 janvier 2016 / Projections - 2007-2040, scénario central 

Le nombre d’enfants de moins de 3 ans est estimé en sommant le nombre de naissances vivantes de l’année et des deux années précédentes et en 
déduisant du total 7,1 pour mille qui correspond au taux de mortalité infantile à La Réunion. 

en % des 0 - 20 ans
2011 2014

La Réunion France métro. La Réunion France métro.

Hébergement social

Centres d’hébergement et de réinsertion sociale (CHRS) 316 38 987 296 38 361

Centres d’accueil de demandeurs d’asile 0 21 559 0 23 380

Centres d'accueil non conventionnés au titre de l’aide 
sociale nc 488 24 794

Centres provisoires d’hébergement 0 1 519 0 1 486

Logement accompagné

Maisons relais, pensions de famille 0 7 753 0 11 356

Résidences sociales 0 78 035 0 99 798

Foyers de jeunes travailleurs (FJT) nc 107 22 610

Foyers de travailleurs migrants (FTM) nc 0 51 644
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Enfants et types de familles 
Source : INSEE - Recensements de la population 2007 et 2012, exploitations complémentaires 

Note de lecture : En 2012, 64,5% des enfants de moins de 3 ans vivaient dans une famille traditionnelle, dont les deux 
parents avaient un statut d’actif en emploi pour 35,4% d’entre eux … dont aucun des parents n’avait le statut d’actif en 
emploi pour 24,1% d’entre eux.  

Nombre de familles bénéficiaires de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE) du 
libre Choix de Mode de Garde (CMG) 
Source : CNAF, fichier FILEAS-BENETRIM  

moins de 3 ans moins de 6 ans

2007 2012 2007 2012

Deux parents 68,9 % 64,5 % 69,7 % 65,5 %

- dont les deux ayant un statut d’actif ayant un emploi 31,2 % 35,4 % 34,2 % 37,9 %

- dont seul l’homme a statut d’actif ayant un emploi 37,6 % 33,3 % 35,2 % 31,2 %

- dont seul la femme a statut d’actif ayant un emploi 6,1 % 7,2 % 6,9 % 7,9 %

- dont aucun des parents n’ayant le statut d’actif ayant un emploi 25,1 % 24,1 % 23,7 % 23,0 %

Un seul parent 31,1 % 35,5 % 30,3 % 34,5 %

— dont sa mère 95,2 % 94,9 % 94,6 % 94,1 %

- dont ayant un statut d’actif ayant un emploi 19,5 % 18,3 % 27,3 % 26,0 %

— dont son père 4,8 % 5,1 % 5,4 % 5,9 %

- dont ayant un statut d’actif ayant un emploi 49,8 % 40,8 % 56,4 % 52,4 %

Ensemble 100 % 100 % 100 % 100 %
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Nombre de places en établissement d’accueil du jeune enfant (EAJE) 
Source : Caf-Réunion 

Nombre d’assistant(e)s maternel(le)s agréé(e)s et nombre de places offertes 
Source : Département de La Réunion - Service de PMI 
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Les indicateurs autres pouvant permettre de caractériser la population réunionnaise et permettre de 
comprendre et anticiper les besoins en services sociaux sont très nombreux et pourraient devoir être 
précisés par les acteurs du secteur: taux d’activité, chômage, pauvreté, conditions de logements, niveaux de 
formation …. 
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ENTREPRISES 
Les données et graphiques qui suivent sont basées sur celles de sources INSEE et ACOSS pour l’ensemble 
des codes APE (Activité Principale de l’Entreprise/Etablissement) précisé en annexe. 

Nombre d’entreprises et d’établissements 
Source : INSEE - Sirene, fichier détail, démographie des entreprises et des établissements, champ total  
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Nombre d’établissements par secteurs et évolution (tcam) de 2009 à 2014 
Source : INSEE - Sirene, fichier détail, démographie des entreprises et des établissements, champ total 
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Evolution de la répartition des établissements par statut juridique 
Source : INSEE - Sirene, fichier détail, démographie des entreprises et des établissements, champ total 

 

Classeur Sectoriel - Médicosocial et social - Entreprises - V 0  - 15/06/2016 - Page �  sur �3 12

57,7%

2,0%

9,2%

0,5%

18,4%

4,1%

2,0%

5,6%

51,6%

4,4%

1,6%
10,9%

2,6%

2,1%
22,1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

(Autre)	Personne	physique

Artisan

Administration	de	l'état

Association	loi	1901	ou	assimilé

Autre	personne	morale	de	droit	public	administratif

Collectivité	territoriale

Comité	d'entreprise

Commerçant

Etablissement	public	administratif

Exploitant	agricole

Fondation

Groupement	 d'intérêt	économique

Organisme	gérant	un	régime	de	protection	sociale	à	adhésion	…

Organisme	professionnel

Profession	 libérale

Société	à	responsabilité	limitée	(SARL)

Société	anonyme	à	conseil	d'administration

2014 2009

0,8%

7,4%
53,3%

4,9%

1,6%

4,9%

23,0%

0,8%

0,8%

2,5%

0,6%

6,9%

57,1%

3,4%

2,3%
4,6%

18,9%
0,6%

0,6%

4,6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

(Autre)	Personne	physique

Artisan

Administration	de	l'état

Association	loi	1901	ou	assimilé

Autre	personne	morale	de	droit	public	administratif

Collectivité	territoriale

Comité	d'entreprise

Commerçant

Etablissement	public	administratif

Exploitant	agricole

Fondation

Groupement	 d'intérêt	économique

Organisme	gérant	un	régime	de	protection	sociale	à	adhésion	…

Organisme	professionnel

Profession	 libérale

Société	à	responsabilité	limitée	(SARL)

Société	anonyme	à	conseil	d'administration

2014 2009

Personnes âgées - Personnes handicapées - Protection de l’enfance - Adultes en difficulté

Aide à la famille - Action sociale sans hébergement (n.c.a.)



Evolution de la répartition des établissements par tranches d’effectifs 
Source : INSEE - Sirene, fichier détail, démographie des entreprises et des établissements, champ total 
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Nombre d’établissements par année de création, dont % d’employeurs 
Source : INSEE - Sirene, fichier complet, extraction en date d’octobre 2015 

 

32,5 % des établissements présents dans la base Sirene en octobre 2015 ont été créés avant 2000, dont 
73,4 % sont employeurs. 
 

21,8 % des établissements présents dans la base Sirene en octobre 2015 ont été créés avant 2000, dont 
50,0 % sont employeurs. 
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Evolutions annuelles des nombres d’établissements employeurs et effectifs salariés moyens 
Source : ACOSS 
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Principales entreprises (10 salariés ou plus) et nombre d’établissements dans le secteur 
Source : INSEE - Sirene, fichier complet, extraction en date d’octobre 2015 

Raison sociale de l’entreprise (entité juridique) Sigle Statut
Nb 

étab. 
secteur

5000 salariés et plus
CROIX ROUGE FRANCAISE CRF PNL 14
CENTRE HOSPITALIER REGIONAL DE LA REUNION Public 2
DEPARTEMENT DE LA REUNION Public 6
FONDATION D AUTEUIL PNL 1

2000 à 4999 salariés
ASS LAIQUE EDUCATION FORMATION PROF ADOL ALEFPA PNL 28
COMMUNE DE SAINT ANDRE Public 6
COMMUNE DE SAINT DENIS Public 4
COMMUNE DE SAINT PIERRE Public 1

1000 à 1999 salariés
ASSOCIATION NATIONALE DE PREVENTION EN ALCOOLOGIE ET ADDICTOLOGIE ANPAA PNL 3
CENTRE HOSPITALIER GABRIEL MARTIN Public 1
COMMUNE DE SAINT BENOIT Public 2
COMMUNE DE SAINTE MARIE Public 1
COMMUNE DU PORT Public 1
FONDATION PERE FAVRON PNL 44
INSTITUTION GESTION SOCIALE DES ARMEES IGESA Public 4

500 à 999 salariés
ASS FRANCAISE CONTRE LES MYOPATHIES AFM PNL 1
ASS PATRONAGE INSTITUT REGIONAL SOURDS AVEUGLES DE MARSEILLE PNL 9
ASS VALENTIN HAUY SCE AVEUGLES MALVOYANTS AVH PNL 1
ASSOCIATION FREDERIC LEVAVASSEUR PNL 18
ASSOCIATION ST FRANCOIS D'ASSISE PNL 5
COMMUNE DE LA POSSESSION Public 1
ETS PUBLIC SANTE MENTALE DE LA REUNION EPSMR Public 1
KORBEY D'OR PL 5
PROFESSIONNELS REUNIONNAIS DES SERVICES PRO.RE.SAP PNL 1
SECOURS CATHOLIQUE PNL 1

250 à 499 salariés
ASS DEPARTEM AMIS PARENT ENFANT INADAPTE ADAPEI PNL 8
CAISSE DES ECOLES CDE Public 2
CAISSE DES ECOLES CDE Public 1
CAISSE DES ECOLES DE SAINT JOSEPH CDE Public 1
CENTRE COMMUNAL D ACTION SOCIALE CCAS Public 2
CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE Public 2
CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE CCAS Public 1
COMMUNE DE SAINT PHILIPPE Public 1
CONFEDERATION OEUVRES LAIQUES VACANCES JPA PNL 1
CTRE COM ACTION SOCIALE DE SAINT DENIS CCAS Public 2
CTRE INTERCOMMUNAL D'ACTION SOCIALE CIAS Public 3
MEDECINS DU MONDE PNL 1
SCOPAD PL 1

200 à 249 salariés
CAISSE DES ECOLES DE LA POSSESSION CDE Public 1
CAISSE DES ECOLES DE SAINT LOUIS CDE Public 1
CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE CCAS Public 3
CTRE COM ACTION SOCIALE DE LE PORT Public 4

100 à 199 salariés
ASS AIDE & PROTECT ENFANCE & JEUNESSE A.A.P.E.J. PNL 6
ASSOCIATION ADULTES JEUNES HANDICAPES APAJH PNL 4
ASSOCIATION BIOTOPE GRAND ANSE PNL 1
CAISSE DES ECOLES DE STE SUZANNE CDE Public 1
CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE CCAS Public 3
CLUB ANIMATION PREVENTION CAP PNL 2
CTRE RGAL OEUVRES UNIVERSITAIRES SCOLAIR CROUS Public 1
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DIRECTION TERRITORIALE PROTECTION JUDICIAIRE JEUNESSE LA REUNION DTPJJ Public 11
FONDAT ABBE PIERRE LOGEMENT DEFAVORISES PNL 1
GROUPEMENT INSERTION HANDICAPES PHYSIQUE GIHP PNL 1
GROUPEMENT LOCAL EMPLOYEUR PR MEDIATION GLEM PNL 1
OFFICE MUNICIPAL DE DEVELOPPEMENT AGRICOLE ET RURAL OMDAR PNL 1

50 à 99 salariés
AASSPIF PNL 2
ASS EDUCATION JEUNESSE REUNIONNAISE AEJR PNL 2
ASS FAMILIALES ST PIERRE PNL 2
ASS GESTION INSERTION DEV ECO SOC URBAIN AGIDESU PNL 1
ASS REUNIONNAISE EDUCATION POPULAIRE AREP PNL 2
ASSOC MISSION INTERCOMMUNALE DE L'OUEST MIO PNL 1
ASSOCIATION BENEDICTINE POUR LE DEVELOPPEMENT DE L'ECONOMIE SOCIALE 
ET SOLIDAIRE

A.B.D.E.S.S. PNL 1

ASSOCIATION DEVELOPPEMENT DE L'ESPERANCE ADE PNL 1
ASSOCIATION REGIONALE PATRIMONIALE ENVIRONNEMENTALE ET CULTURELLE PNL 1
ASSOCIATION REUSSIR LE DEVELOPPEMENT BOURBON PNL 1
AUTEUIL OCEAN INDIEN PNL 2
CAISSE DES ECOLES DE SAINTE MARIE CDE Public 1
CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE CCAS Public 1
CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE CCAS Public 1
CLINIQUE DE SAINT JOSEPH PL 1
CTRE COM ACTION SOCIALE DE SAINT LEU CCAS Public 2
CTRE COM ACTION SOCIALE DE SAINT PAUL CCAS Public 2
CTRE COM ACTION SOCIALE DE SAINTE MARIE CCAS Public 1
DIRECTION TERRITORIALE PROTECTION JUDICIAIRE JEUNESSE GUADELOUPE DTPJJ Public 1
FRANCE VOLONTAIRES PNL 1
INSTITUT D'INSERTION PAR L'INNOVATION 3I PNL 1
INSTITUT ROBERT DEBRE INSTITUT RD PL 1
MIEDAOU PL 1
MISSION LOCALE NORD PNL 7
MISSION LOCALE SUD PNL 1
ORGANI REUNION INFORMA AIDE PERSONNE AGE ORIAPA PNL 1
SAS GESTION APOLONIA PL 1
SERVICE MANDATAIRE POUR LES PERSONNES NECESSITANT UNE AIDE A LA VIE 
QUOTIDIENNE

SMAPA PNL 1

SERVICE SOCIAL MARITIME SSM PNL 1
SOCIETE DE GESTION D'ETABLISSEMENT SOCIAUX ET MEDICAUX SGESM PL 2
SOCIETE PUBLIQUE LOCALE TI BABA SPL TI BABA PL 2
UNION DEPARTEMENTALE ASS FAMILIALE REUNI UDAF-REUNION PNL 1

20 à 49 salariés
ACTIONS ET CHANTIERS TERRITORIALISES POUR L INSERTION ET LA VIE 
ECONOMIQUE

A.C.T.I.V.E PNL 1

ASS DE PREFIGURATION REGIE DE QUARTIERS GRAN PIE COCO PNL 1
ASS REUN PARENT ENFANT DEFICIENT AUDITIF ARPEDA PNL 2
ASS REUNION AIDE JUDICIAIRE FAMILLES PNL 3
ASSOC PORTOISE POUR L'ENFANCE ET FAMILLE APEF PNL 1
ASSOCIATION ACCUEIL MERE A LA REUNION AMARE PNL 1
ASSOCIATION ACTION PRO NETTOYAGE PNL 1
ASSOCIATION COCCINELLES PNL 1
ASSOCIATION EMMAUS REUNION PNL 1
ASSOCIATION LES BEB'ECOLOS PNL 5
ASSOCIATION LES PETITS PANDAS PNL 1
ASSOCIATION PONT DES ANGLAIS PNL 1
ASSOCIATION POUCELINA - CENTRE MULTI ACCUEIL POUCELINA II PNL 1
ASSOCIATION POUR LA PROMOTION DE L'ENFANCE ET DE LA FAMILLE APEF PNL 1
AUSTRAL SERVICE PL 1
BESOIN D'AGIR PNL 1
CAISSE DES ECOLES DE SALAZIE CDE Public 1
CTE NAT ACCUEIL ACTIONS REUN EN MOBILITE CNARM PNL 1
CTRE COM ACTION SOCIALE DE CILAOS CCAS Public 2
CTRE COM ACTION SOCIALE DE L'ETANG-SALE CCAS Public 1
CTRE COM ACTION SOCIALE DE PETITE-ILE CCAS Public 1
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ESPACE SOCIO-EDUCATIF DE LA MONTAGNE ESE PNL 1
LA HALTE PERE ETIENNE GRIENENBERGER PNL 4
MISSION LOCALE POUR L'INSERTION DES JEUNES DE L'EST REUNIONNAIS PNL 1
MOUVEMENT SOUTIEN FEMMES EN DETRESSE MSFD PNL 2
ODOM SERVICES PL 1
PACT REUNION PNL 1
PROGRAMME D'ACTION SOCIALE POUR LA REINSERTION LOCALE PASREL PLUS PNL 1
RUN-ENFANCE PL 6
SOCIETE CROIX MARINE DE LA REUNION CPTCM PNL 2
SOS DETRESSE PNL 1
UNAFAM PNL 1

10 à 19 salariés
ADHERE  SAP PNL 1
ARCHE DE NOE PNL 1
ASS REUNIONNAISE CENTRES DE VACANCES ARCV PNL 1
ASS REUNIONNAISE D ENTRAIDES AUXLIBERES AREL PNL 1
ASSOC DE PROMOTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE DE LA REUNION APDER PNL 1
ASSOC LE COIN DES BOUT'CHOUX PNL 1
ASSOCIATION ATEA PNL 1
ASSOCIATION BABYLAND PNL 3
ASSOCIATION ILOT SAINT JACQUES GRANDS PNL 1
ASSOCIATION ILOT SAINT JACQUES PETITS PNL 1
ASSOCIATION LA CHEMINEE DE LA MARE PNL 1
ASSOCIATION LA CRECHE PNL 1
ASSOCIATION LE JARDIN PNL 1
ASSOCIATION LE P'TIT CHOU PNL 1
ASSOCIATION LES CHERUBINS PNL 1
ASSOCIATION LES HORTENSIAS PNL 1
ASSOCIATION LES JONQUILLES PNL 1
ASSOCIATION LES PETITS ANGES PNL 1
ASSOCIATION RESEAU OTE PNL 1
ASSOCIATION UN TI KARTIE BOIS D'OLIVES PNL 1
AUTISME BEL AVENIR PNL 1
CAISSE D'ACTION SOCIALE CAS Public 1
CENTRE COMMUNAL ACTION SOCIALE Public 1
COMITE DE GESTION GARDERIE MUNICIPALE PNL 2
CRECHE AND GO BALTHAZAR PL 1
CRECHE AND GO CAMBAIE PL 3
CRECHE AND GO LA POSSESSION PL 3
CRECHE AND GO LEBLOND PL 2
CRECHE AND GO SAINT-GILLES-LES-HAUTS PL 2
CRECHE AND GO SAINT-LEU PL 1
CRECHE AND GO VERT LAGON PL 2
CRECHE JEAN RENE ISAUTIER PNL 1
CTRE COM ACTION SOCIALE DE SAINT BENOIT CCAS Public 2
CTRE COM ACTION SOCIALE DE TROIS BASSINS CCAS Public 1
ECSPER S.C.I.C. ECSPER PL 1
EMMAUS GRAND SUD FONDATEUR ABBE PIERRE PNL 1
ESPACE SOLIDARITE PNL 1
FOYER DU SACRE COEUR PNL 1
GROUPEMENT D'EMPLOYEURS POUR L'INSERTION ET LA QUALIFICATION 
MULTISECTORIEL DE LA REUNION

GEIQ MR PNL 1

JARDIN D'ENFANTS LES PETITS MARTINS PNL 2
JEUNE ASSOCIATION POUR LE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET SOCIAL JADES PNL 1
L'ILE AUX OISEAUX PNL 1
L'ILOT Z'ENFANTS PNL 1
LA CASE ZOUZOU PNL 2
LA FREGATE PNL 1
LES ALAMANDAS PNL 2
LES BABIES PNL 2
LES JACARANDAS ILET AUX PETITS PNL 2
LES P'TITS CHOUCHOUX PNL 2
LES P'TITS MOMES PNL 1
LES PETITS CAPUCINS PNL 4
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PL : Privé lucratif / PNL : privé non lucratif / PU : public et assimilé 

Les Particuliers Employeurs (PE) 

Ne pouvant être reconnus en tant qu’ « entreprises », les particuliers employeurs sont des particuliers qui 
emploient des salariés pour leurs besoins personnels ou ceux de leurs familles, notamment pour des tâches 
de la maison à caractère familial ou domestique, et concluent avec eux des contrats de travail. 

Nombre de particulier employeur (comptes actifs) 
Source : ACOSS - données corrigées des variations saisonnières (CVS) 

Attention : Le nombre de comptes étant calculé par exploitation de quatre sources de données, le nombre 
total de particuliers employeurs peut être sur-évalué dans la mesure où un même employeur peut utiliser 
plusieurs modes de déclaration et donc être comptabilisé à la fois en DNS, TTS, Cesu et Paje au cours 
d’une même période 

LES PETITS DAUPHINS PNL 2
LES POINSETTIAS PNL 2
MARMAILLE LONTAN LE PTIT RUISSEAU PNL 1
MINI-CLUB LA RUCHE PNL 4
OFFICE MUNICIPALE JEUNESSE ET LOISIRS OMJL PNL 1
PAIN D'EPICES PL 3
PREVENTION PEI PNL 1
REGIE QUART LANTOURAZ STE CLOTILDE SERVI PNL 1
RESIDENCE LA MISERICORDE PNL 1
REUNION ENGLISH CENTER R.E.C PL 3
RIVE RIVE PNL 1
SOLIDARITE INTERGENERATIONELLE REUNIONNAISE SIR PNL 1
STRUCTURES D'ACCUEIL DE PROXIMITE DSAP PNL 1
ZOT AVENIR PNL 1
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Organisations professionnelles et Opca(s) 

La cartographie doit être réalisée dans le cadre d’échanges avec les partenaires sociaux, leurs Opca(s), les 
institutionnels … 

Employeurs 

Organismes paritaires collecteurs agréés et assimilés 
 

 

Salariés 
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Economie sociale

Privé 
lucratif



EMPLOIS 
Les données qui suivent résultent de l’exploitation de deux bases de données principales ne recouvrant pas les mêmes 
champs pour ce qui des cadres d’emploi : 
‣ ACOSS : pour les emplois salariés dans les entreprises relevant du secteur privé et ceux des particuliers employeurs. 
‣ INSEE - Recensement de la population : pour tous les emplois-métiers, quelque soient les cadres et statuts d’emploi. 
Les emplois dans les fonctions publiques (Etat, Hospitalière et Territoriale) et des non salariés ne sont donc pas analysés 
en termes d’évolutions annuelles (§ Salariés) mais bien pris en compte pour l’ensemble des paragraphes suivants 
(Métiers, Caractéristiques des professionnels …). 

SALARIÉS 
Effectifs salariés dans le secteur privé 
Source : ACOSS 
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Heures rémunérées par les Particuliers Employeurs 
Source : ACOSS - 4ème trimestre 

Les heures rémunérées incluant une majoration de 10% pour congés annuels, on peut considérer qu’au cours du 
dernier trimestre 2014 ce sont environ 8 300 personnes en équivalent temps plein (ETP) qui ont été employées par 
les Particuliers Employeurs. 
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MÉTIERS 
Les données et analyses graphiques qui suivent sont basées sur les recensements de la population de 2012 et 2007. 

Comme précisé par l’Insee, « les effectifs supérieurs à 500 peuvent normalement être utilisés en toute confiance. Les 
effectifs inférieurs à 200 doivent être maniés avec précaution, car, en raison de l’imprécision liée au sondage, ils 
peuvent ne pas être significatifs ». 

ATTENTION : Des évolutions significatives pourraient être intervenues depuis 2012, compte tenu de la forte mobilisation 
par les entreprises du secteur du dispositif des Emplois d’avenir. 

Répartition des emplois par groupes de métiers 
Source : INSEE - Recensement de la population 2012 

Répartition des emplois par groupes de métiers et sous secteurs 
Source : INSEE - Recensement de la population 2012 

Groupes de métiers Pers. âgées
Pers. 

handicapées
Protection 

enfance
Adultes en 

difficulté
Aide à la 
famille

Autres 
n.c.a.

Total

Emplois médicaux et du soin 23 % 24 % 2 % 2 % 39 % 10 % 100 %

Paramédicaux 19 % 57 % 13 % 0 % 5 % 7 % 100 %

Educatif, social, insertion 5 % 26 % 15 % 3 % 31 % 21 % 100 %

Travail protégé 8 % 52 % 26 % 3 % 2 % 9 % 100 %

Enseignement et formation 0 % 26 % 5 % 0 % 41 % 28 % 100 %

Services généraux 9 % 31 % 4 % 2 % 29 % 25 % 100 %

Services administratifs / 
direction 7 % 14 % 4 % 3 % 41 % 31 % 100 %

Aide à la famille 2 % 1 % 0 % 0 % 90 % 7 % 100 %
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Répartition des emplois par sous secteurs et groupes de métiers 
Source : INSEE - Recensement de la population 2012 

Empois-Métiers concentrant 80 % des emplois dans le secteur en 2012 
Source : INSEE - Recensement de la population 2007 et 2012 

Groupes de métiers
Pers. 

âgées
Pers. 

handicap.
Protection 

enfance
Adultes en 
difficulté

Aide à la 
famille

Autres n.c.a.

Emplois médicaux et du soin 29 % 13 % 5 % 12 % 5 % 5 %

Paramédicaux 6 % 7 % 6 % 0 % 0 % 1 %

Educatif, social, insertion 10 % 22 % 45 % 25 % 6 % 16 %

Travail protégé 2 % 6 % 10 % 4 % 0 % 1 %

Enseignement et formation 0 % 2 % 1 % 0 % 1 % 2 %

Services généraux 21 % 33 % 14 % 24 % 8 % 24 %

Services administratifs / direction 17 % 16 % 15 % 32 % 11 % 31 %

Aide à la famille 16 % 2 % 4 % 2 % 68 % 20 %

Total 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Pcs4 Libellé de l’emploi-métier %  ds le 
secteur

tcam  
07-12

% ds le 
métier

563B 563B-Aides à domicile, aides ménagères, travailleuses familiales 29,4 % 5,7 % 57,7 %

563A 563A-Assistantes maternelles, gardiennes d'enfants, familles 
d'accueil 10,1 % 7,6 % 52,2 %

563C 563C-Employés de maison et personnels de ménage chez des particuliers 5,0 % 12,2 % 21,9 %

525D 525D-Agents de service hospitaliers (de la fonction publique ou du secteur 
privé) 4,8 % 9,5 % 38,5 %

434D 434D-Educateurs spécialisés 4,3 % 3,7 % 52,8 %

435B 435B-Animateurs socioculturels et de loisirs 4,3 % 7,6 % 34,9 %

543D 543D-Employés administratifs divers d'entreprises 4,1 % 20,0 % 13,6 %

526C 526C-Auxiliaires de puériculture 2,7 % 11,2 % 49,3 %

526A 526A-Aides-soignants (de la fonction publique ou du secteur privé) 2,5 % -1,6 % 15,5 %

523A 523A-Adjoints administratifs de la fonction publique (y.c. enseignement) 2,2 % 15,9 % 3,0 %

431F 431F-Infirmiers en soins généraux, salariés 1,7 % 6,8 % 7,2 %

526D 526D-Aides médico-psychologiques 1,5 % 6,0 % 73,7 %

431A 431A-Cadres infirmiers et assimilés 1,4 % 33,1 % 37,7 %

631A 631A-Jardiniers 1,4 % 13,8 % 5,7 %

434E 434E-Moniteurs éducateurs 1,2 % 7,2 % 63,9 %

434A 434A-Cadres de l'intervention socio-éducative 1,1 % 11,1 % 65,4 %

542A 542A-Secrétaires 0,9 % -5,2 % 2,7 %
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Aux sept métiers identifiables dans le tableau précédent (caractères gras) comme pouvant être spécifiques au secteur du 
médicosocial et social (50% ou plus des emplois dans le secteur), pourraient aussi être considérés comme tel : 

LES CARACTÉRISTIQUES DES PROFESSIONNELS 

Catégorie socio-professionnelle 
Source : INSEE - Recensement de la population 2012 et 2007 
 

La correspondance entre les métiers et les catégories socio-professionnelles se fait par observation du premier chiffre du 
code PCS de l’emploi-métier : 
1-Agriculteurs exploitants / 2-Artisans, commerçants et chefs d’entreprises / 3-Cadres et professions intellectuelles 
supérieures / 4-Professions intermédiaires / 5-Employés / 6-Ouvriers  

636D 636D-Cuisiniers et commis de cuisine 0,8 % 0,6 % 5,6 %

311D 311D-Psychologues, psychanalystes, psychothérapeutes (non médecins) 0,8 % 14,4 % 27,8 %

Pcs4 Libellé de l’emploi-métier %  ds le 
secteur

tcam  
07-12

% ds le 
métier

Pcs4 Libellé de l’emploi-métier %  ds le 
secteur

tcam  
07-12

% ds le 
métier

434G 434G-Educateurs de jeunes enfants 0,7 % 19,8 % 66,5 %

434F 434F-Educateurs techniques spécialisés, moniteurs d'atelier 0,5 % 0,8 % 78,9 %
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Âge 
Source : INSEE - Recensement de la population 2012 et 2007  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Sexe 
Source : INSEE - Recensement de la population 2012 

L’analyse des évolutions de 2007 à 2012 des emplois par sexe et par sous secteurs n’apportent que peu d’informations. 
Elles sont plus pertinentes par emplois-métiers (voir les Fiches emploi en fin de classeur). 
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Evolution de 2007 à 2012 des taux de féminisation des emplois pour les 9 métiers spécifiques au 
secteur 
Source : INSEE - Recensement de la population 2012 

Niveaux de qualification dans le secteur  
Source : INSEE - Recensement de la population 2012 et 2007 

Classeur Sectoriel - Médicosocial et social - Emplois - V 0  - 15/06/2016 - Page �  sur �9 18

52%

60%

51%

26%

90%

99%

81%

99%

95%

48%

59%

62%

19%

93%

98%

91%

99%

97%

0 0,2 0,4 0,6 0,8 1 1,2

434A-Cadres	de	l'intervention	socio-éducative

434D-Educateurs	spécialisés

434E-Moniteurs	éducateurs

434F-Educateurs	techniques	spécialisés,	moniteurs	d'atelier

434G-Educateurs	de	jeunes	enfants

526C-Auxiliaires	de	puériculture

526D-Aides	médico-psychologiques

563A-Assistantes	maternelles,	gardiennes	d'enfants,	…

563B-Aides	à	domicile,	aides	ménagères,	 travailleuses	…

2012 2007

50%

19%

12% 12%
7%

44%

23%

13% 13%

7%

VI V IV III I	ou	II

2007 2012



 

 

 

 

Classeur Sectoriel - Médicosocial et social - Emplois - V 0  - 15/06/2016 - Page �  sur �10 18

Personnes âgées Personnes handicapées
50

%

19
%

9%

15
%

6%

31
%

22
%

11
%

26
%

10
%

VI V IV III I	ou	II

32
%

14
% 17

%

24
%

13
%

31
%

12
% 16

%

25
%

15
%

VI V IV III I	ou	II

32
%

13
%

14
%

27
%

15
%

9%

12
%

18
%

39
%

21
%

VI V IV III I	ou	II

Protection de l’enfance Adultes en difficulté

22
%

22
%

16
%

25
%

15
%

19
%

17
%

24
% 28

%

12
%

VI V IV III I	ou	II

Aide à la famille Action sociale sans hébergement (n.c.a.)

61
%

22
%

9%

5% 3%

54
%

27
%

10
%

6%

3%

VI V IV III I	ou	II

34
%

19
%

19
%

14
%

14
%

33
%

20
%

21
%

15
%

10
%

VI V IV III I	ou	II



LES CONDITIONS DE TRAVAIL 

Conventions collectives 
Source : INSEE - Déclarations Annuelles des Données Sociales 2011 

L’exploitation des données de source «  INSEE - Déclarations annuelles des données sociales (DADS) 2011» permet 
d’identifier les conventions collectives appliquées à La Réunion dans le secteur en 2011, des changements significatifs 
ayant pu être observés depuis. 

ns : Non significatif 
s : secret statistique, appliqué lorsque : 

- une case comporte moins de 5 salariés ou postes; 
- un salarié (ou poste) représente plus de 80% de la masse salariale d’une case; 
- une case se rapporte à moins de 3 entreprises ou 3 établissements; 
- une entreprise ou établissement représente plus de 85% de la grandeur étudiée dans la case.  

On notera que la part des emplois couverts par une convention collective est passée de 72 % en 2008 à 43 % 
en 2011. 

IDCC - Libellé de la convention collective % des postes

9999 - ___Sans convention collective___ 57 %
0029 - Convention collective nationale des établissements privés d'hospitalisation, de soins, de cure 
et de garde à but non lucratif 23 %

2190 - Convention collective nationale des missions locales et PAIO des maisons de l'emploi et PLIE 3 %
5502 - Convention d'entreprise Croix Rouge 2 %
2264 - Convention collective de l'hospitalisation privée 2 %
1261 - Convention collective nationale des acteurs du lien social et familial : centres sociaux et 
socioculturels, associations d'accueil de jeunes enfants, associations de développement social local 1 %

0413 - Convention collective nationale de travail des établissements et services pour personnes 
inadaptées et handicapées 1 %

1518 - Convention collective nationale de l'animation ns
9011 - Exploitations agricoles Ain s
2150 - Convention collective nationale des personnels des sociétés anonymes et fondations d'HLM s
2132 - Convention collective nationale relative aux régies de quartier et comité national de liaison des 
régies de quartier s

1979 - Convention collective nationale des hôtels, cafés, restaurants s
1516 - Convention collective nationale des organismes de formation s
1278 - Convention collective nationale des personnels PACT et ARIM s
1258 - Convention collective des organismes d'aide ou de maintien à domicile s
0562 - Convention collective nationale des aides familiales rurales et du personnel de l'aide à domicile 
en milieu rural s
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Les risques professionnels 
Source : CGSS-Service Prévention 

Données non disponibles pour 2014 et ne devant plus être publiées sur les mêmes bases que les années antérieures. 

Salaires 
Source : Insee - Dads 2013 

Salaire horaire brut en 2013
Q1 salaire 

horaire

Médiane 
salaire 
horaire

Q3 salaire 
horaire

Moyenne 
sal. horaire

01 - Personnes âgées

8710A - Hébergement médicalisé pour personnes âgées 14,11 16,32 19,83 18,38

8730A - Hébergement social pour personnes âgées 10,38 12,36 14,93 14,08

02 - Personnes handicapées

8710B - Hébergement médicalisé pour enfants handicapés 14,27 17,83 22,08 19,53

8710C - Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et 
autre hébergement médicalisé 14,10 16,43 18,95 17,40

8720A - Hébergement social pour handicapés mentaux et 
malades mentaux 14,87 16,94 18,95 17,92

8720B - Hébergement social pour toxicomanes 13,74 16,67 22,44 19,66

8730B - Hébergement social pour handicapés physiques 10,65 12,27 16,05 14,82
8810B - Accueil ou accompagnement sans hébergement 
d'adultes handicapés ou de personnes âgées 11,13 14,46 18,76 16,06

8810C - Aide par le travail 5,64 9,87 12,30 10,19
8891B - Accueil ou accompagnement sans hébergement 
d'enfants handicapés 14,43 18,16 20,91 19,67

03 - Protection de l’enfance

8790A - Hébergement social pour enfants en difficultés 14,25 16,95 19,78 18,69
8899A - Autre accueil ou accompagnement sans hébergement 
d'enfants et d'adolescents 15,98 18,03 23,69 20,88

04 - Adultes en difficulté
8790B - Hébergement social pour adultes et familles en 
difficultés et autre hébergement social 10,50 14,66 18,95 16,39

05 - Aide à la famille

8810A - Aide à domicile 9,67 10,08 10,81 10,92

8891A - Accueil de jeunes enfants 9,48 9,94 11,35 11,47

06 - Autres

8899B - Action sociale sans hébergement n.c.a. 9,36 9,44 12,57 12,68

Ensemble du secteur «  » 9,42 11,06 16,13 14,35

Ensemble des emplois salariés à La Réunion 10,68 14,20 20,62 17,92
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Du fait de l’obligation d’application du secret statistique, les données ne peuvent être publiées pour les chefs 
d’entreprises et cadres. 

Salaire horaire moyen par Catégorie socio-professionnelle en 2013
4 - Professions 
intermédiaires 5 - Employés 6 - Ouvriers

01 - Personnes âgées

8710A - Hébergement médicalisé pour personnes âgées 20,87 15,34 13,87

8730A - Hébergement social pour personnes âgées 21,53 13,05 11,20

02 - Personnes handicapées

8710B - Hébergement médicalisé pour enfants handicapés 21,73 15,27 13,72

8710C - Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et autre 
hébergement médicalisé 19,89 15,82 12,90

8720A - Hébergement social pour handicapés mentaux et malades 
mentaux 20,00 15,76 14,21

8720B - Hébergement social pour toxicomanes 18,06 s s

8730B - Hébergement social pour handicapés physiques 20,50 14,47 s
8810B - Accueil ou accompagnement sans hébergement d'adultes 
handicapés ou de personnes âgées 19,55 13,46 9,13

8810C - Aide par le travail 20,10 7,39 8,40
8891B - Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants 
handicapés 20,36 14,16 12,42

03 - Protection de l’enfance

8790A - Hébergement social pour enfants en difficultés 19,99 14,57 13,50
8899A - Autre accueil ou accompagnement sans hébergement 
d'enfants et d'adolescents 20,43 s s

04 - Adultes en difficulté
8790B - Hébergement social pour adultes et familles en difficultés et 
autre hébergement social 19,97 13,34 10,94

05 - Aide à la famille

8810A - Aide à domicile 17,86 10,58 s

8891A - Accueil de jeunes enfants 12,09 10,59 10,23

06 - Autres

8899B - Action sociale sans hébergement n.c.a. 16,85 11,22 10,05

Ensemble du secteur «  » 18,50 12,03 10,36

Ensemble des emplois salariés à La Réunion 21,65 14,07 13,03
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Part des emplois à temps partiel 
Source : INSEE - Recensement de la population 2012 et 2007 

Type de contrat 
Source : INSEE - Recensement de la population 2012 et 2007 

Classeur Sectoriel - Médicosocial et social - Emplois - V 0  - 15/06/2016 - Page �  sur �14 18

22%

51%

14%

10%

13%

36%

35%

55%

21%

11%

17%

21%

06	- Autres

05	- Aide	à	la	famille

04	- Adultes	en	difficulté

03	- Protection	de	l'enfance

02	- Personnes	handicapées

01	- Personnes	agées

2012 2007

1%

0%

4%

0%

25%

69%

1%

0%

1%

0%

4%

0%

24%

70%

1%

0%

11-Apprentissage

12-Interim

13-Aidé

14-Stagiaire

15-CDD

16-CDI

21-Non	sal.	Indépendant

22-Non	sal.	employeur

2012 2007



 

 

 

 

 

 

Classeur Sectoriel - Médicosocial et social - Emplois - V 0  - 15/06/2016 - Page �  sur �15 18

0%

0%

2%

1%

22%

74%

0%

0%

1%

0%

2%

1%

13%

82%

1%

1%

11-Apprentissage

12-Interim

13-Aidé

14-Stagiaire

15-CDD

16-CDI

21-Non	sal.	Indépendant

22-Non	sal.	employeur

1%

0%

2%

0%

13%

82%

0%

0%

2%

0%

2%

0%

12%

82%

1%

1%

11-Apprentissage

12-Interim

13-Aidé

14-Stagiaire

15-CDD

16-CDI

21-Non	sal.	Indépendant

22-Non	sal.	employeur

0%

0%

2%

0%

16%

80%

0%

2%

1%

0%

1%

0%

13%

84%

1%

0%

11-Apprentissage

12-Interim

13-Aidé

14-Stagiaire

15-CDD

16-CDI

21-Non	sal.	Indépendant

22-Non	sal.	employeur

0%

0%

10%

0%

10%

78%

0%

2%

0%

0%

8%

0%

19%

70%

1%

1%

11-Apprentissage

12-Interim

13-Aidé

14-Stagiaire

15-CDD

16-CDI

21-Non	sal.	Indépendant

22-Non	sal.	employeur

0%

0%

4%

0%

31%

64%

1%

0%

0%

0%

3%

0%

27%

69%

1%

0%

11-Apprentissage

12-Interim

13-Aidé

14-Stagiaire

15-CDD

16-CDI

21-Non	sal.	Indépendant

22-Non	sal.	employeur

2%

0%

8%

1%

23%

67%

1%

0%

1%

0%

10%

1%

30%

57%

1%

0%

11-Apprentissage

12-Interim

13-Aidé

14-Stagiaire

15-CDD

16-CDI

21-Non	sal.	Indépendant

22-Non	sal.	employeur

Personnes âgées Personnes handicapées

Protection de l’enfance Adultes en difficulté

Aide à la famille Action sociale sans hébergement (n.c.a.)



SAISONNALITÉ 
Evolutions mensuelles des DPAE au cours des cinq derniers années 
Source : ACOSS  
Données non disponibles à première demande. 

INTÉRIM 
Nombre d’emploi intérimaire (ETP) 
Source : POLE EMPLOI 
Données non significatives, parce que inexistantes (pas de recours aux emplois intérimaires), ou couvertes par le secret 
statistique. 

MARCHÉ DU TRAVAIL 
Source : DIECCTE - NOSTRA (données Pôle Emploi) 

Les données qui suivent : 
‣ ont été élaborées pour les seuls codes ROME associés aux seuls 9 métiers spécifiques au secteur. 
‣ le nombre d’offres d’empois enregistrées (OEE) concerne celles déposées par les entreprises, quel que soit leurs 

secteurs d’activité. 

ATTENTION : Les données relatives aux DEE (Demandes d’emplois Enregistrées) n’ont pas été exploitées pour les 
années 2013 et 2014 dans l’attente de leurs confirmations par le producteur, celles des années antérieures (2009 à 
2012) pouvant aussi devoir être validées. 

Taux de tension (OEE/DEE) 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Tous métiers spécifiques au secteur 12 % 13 % 19 % 18 % nc nc
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Répartition des offres d’emploi déposées au Pôle Emploi par les 
entreprises du secteur, quelque soit le métier 2010 2011 2012 2013 2014

données non disponibles pour 2009

K1303-Assistance auprès d'enfants 317 661 596 510 324

G1203-Animation de loisirs auprès d'enfants ou d'adolescents 270 443 388 709 464

K2204-Nettoyage de locaux 196 454 565 493 542

A1203-Entretien des espaces verts 75 270 276 221 439

I1203-Maintenance des bâtiments et des locaux 558 181 82 148 64

G1202-Animation d'activités culturelles ou ludiques 242 283 301 33 4

K2104-Education et surveillance au sein d'établissements 
d'enseignement 109 199 63 53 155

K1302-Assistance auprès d'adultes 112 196 101 64 97

K1304-Services domestiques 75 58 147 133 92

G1605-Plonge en restauration 7 15 8 211 223

K2503-Sécurité et surveillance privées 63 82 25 137 60

G1603-Personnel polyvalent en restauration 3 37 150 127 26

A1202-Entretien des espaces naturels 90 54 128 34 3

J1506-Soins infirmiers généralistes 97 103 25 16 22

M1607-Secrétariat 66 59 59 43 17

J1304-Aide en puériculture 54 51 56 31 37

K1202-Education de jeunes enfants 45 36 59 39 47

K1206-Intervention socioculturelle 47 56 29 55 26

K1207-Intervention socioéducative 53 47 61 20 31

G1602-Personnel de cuisine 38 25 34 51 35

M1602-Opérations administratives 38 41 23 30 40

K1204-Médiation sociale et facilitation de la vie en société 10 4 6 62 71

D1507-Mise en rayon libre-service 30 60 58

K1201-Action sociale 31 37 32 23 24

J1501-Soins d'hygiène, de confort du patient 28 24 32 15 21

J1301-Personnel polyvalent des services hospitaliers 39 56 16 1

K1801-Conseil en emploi et insertion socioprofessionnelle 23 10 17 17 37

J1412-Rééducation en psychomotricité 18 26 20 20 13

M1609-Secrétariat et assistanat médical ou médico-social 43 43 4 1 6

J1403-Ergothérapie 31 32 16 9 7

K1706-Sécurité publique 84 11

J1502-Coordination de services médicaux ou paramédicaux 20 33 14 11 16

M1601-Accueil et renseignements 22 32 18 9 10

D1505-Personnel de caisse 11 22 57
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K1104-Psychologie 18 17 16 17 18

K1301-Accompagnement médicosocial 17 15 16 29 7

D1408-Téléconseil et télévente 17 19 19 24

J1404-Kinésithérapie 20 18 19 12 9

F1704-Préparation du gros oeuvre et des travaux publics 4 1 49 9 14

N4102-Conduite de transport de particuliers 8 31 9 9 19

G1502-Personnel polyvalent d'hôtellerie 44 27 2 2

M1203-Comptabilité 15 10 19 14 15

N1103-Magasinage et préparation de commandes 8 5 12 25 23

G1501-Personnel d'étage 40 5 10 13 1

J1406-Orthophonie 21 9 23 4 10

G1204-Education en activités sportives 18 18 11 14 2

K1203-Encadrement technique en insertion professionnelle 14 15 12 9 12

K1403-Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire 6 10 9 15 17

K1305-Intervention sociale et familiale 17 6 24 7 1

M1608-Secrétariat comptable 20 11 5 4 15

K1205-Information sociale 5 11 14 18 6

J1507-Soins infirmiers spécialisés en puériculture 16 15 6 10 6

DEFM (Stock de demandeurs d’emploi en fin de période) pour les codes ROME associés aux 9 métiers spécifiques au secteur

Libellé ROME 
(par code ROME croissant)

Répartition par niveaux de qualification au 31/12/2014

I & II III IV V
Sans 

certification

J1303-Assistance médico-technique s 50 46 11 5

J1304-Aide en puériculture 26 155 114 13 6

J1501-Soins d'hygiène, de confort du patient 79 223 195 7 s

K1202-Education de jeunes enfants 55 47 30 s s
K1203-Encadrement technique en insertion 
professionnelle 22 31 27 s
K1204-Médiation sociale et facilitation de la vie en 
société 27 60 98 12 29

K1207-Intervention socioéducative 207 128 35 8 s

K1301-Accompagnement médicosocial s 102 119 7 9

K1302-Assistance auprès d'adultes 57 502 1656 515 886

K1303-Assistance auprès d'enfants 170 1247 4869 1931 3117

K1305-Intervention sociale et familiale s 49 17 6 s
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FORMATIONS 
On trouvera en annexe la liste des Formacode à partir desquels ont été extraites les données présentées ci 
après. 

FORMATION INITIALE 

Evolution de l’offre de formation par niveaux (nombre d’inscrits en première année) 
Source : Académie de La Réunion - Enquêtes écoles DRESS - traitement Carif-Oref 

Répartition de l’offre de formation par niveau et voie de formation  
(nombre moyen d’inscrits en première année de 2010 à 2014) 

Source : Académie de La Réunion - Enquêtes écoles DRESS - traitement Carif-Oref 
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L’offre de formation (nombre d’inscrits en première année) 
Source : Académie de La Réunion - Enquêtes écoles DRESS - traitement Carif-Oref 

Libellé des formations Niveau 2010 2011 2012 2013 2014

FI - Professionnelle - Voie scolaire
Certificat d'aptitude aux fonctions de directeur 
d'établissement ou de service d'intervention sociale

I

14 10

Diplôme d'Etat d'ingénierie sociale 9 6

Total - Niveau I 9 14 16
Certificat d'aptitude aux fonctions d'encadrement et de 
responsable d'unité d'intervention sociale II

33 24

Total - Niveau II 33 24

BTS économie sociale et familiale

III

35 50 54 53 51
BTS services et prestations des secteurs sanitaire et 
social 18 18 37 38

Diplôme d'Etat d'assistant de service social 37 33 36 31 30

Diplôme d'Etat d'éducateur de jeunes enfants 30 61 32 35 32

Diplôme d'Etat d'éducateur spécialisé 64 49 50 53 53

Diplôme d'Etat d'éducateur technique spécialisé 4
Diplôme d'Etat de conseiller en économie sociale et 
familiale 23 19 6 18 21

DUT carrières sociales option assistance sociale 31 53 55 52 55

Total - Niveau III 220 287 251 279 280
Bac pro accompagnement, soins et services à la 
personne option A à domicile

IV

30 30 30 29

Bac pro accompagnement, soins et services à la 
personne option B en structure 178 180 177 180

Bac pro services de proximité et vie locale 29 29 28 29

Bac pro services aux personnes et aux territoires 81 86 85 89

Diplôme d'Etat de moniteur éducateur 99 62 58 59 58
Diplôme d'Etat de technicien de l'intervention sociale et 
familiale 26

Total - Niveau IV 99 380 383 405 385

BEP Carrières Sanitaires et sociales

V

361

CAP Petite Enfance 140 168 196 178 184

Diplôme d'Etat d'aide médico-psychologique 103 68 83 92 64

Diplôme d'Etat d'assistant familial 112

Diplôme d'Etat d'Auxiliaire de Puériculture 77 60 58 55 56

Diplôme d'Etat d'auxiliaire de vie sociale 27 25 30 56

MC aide à domicile 25 29 27 27 27

Total - Niveau V 706 352 389 494 387
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L’insertion professionnelle des sortants de formation initiale 

Données non disponibles à première demande 

FORMATION CONTINUE 

➡ On ne peut disposer d’aucune donnée concernant l’offre de formation continue à destination des 
professionnels du secteur.  

➡ Pour ce qui est de l’offre de formation continue des demandeurs d’emplois financée par le Conseil 
Régional et / ou le Pôle Emploi, les données présentées ci dessous : 
‣ sont extraites des bases de données « formanoo » et ont fait l’objet d’un retraitement des libellés de 

formation ; 
‣ peuvent être non exhaustives pour ce qui est des formations financées par le Conseil Régional, tout en 

restant significatives; 
‣ correspondent au nombre de places offertes, donc pas nécessairement occupées, contrairement aux 

données sur l’offre de formation initiale pour laquelle les données correspondent au nombre d’inscrits 
en première année de formation. 

➡ Les formations aux diplômes d’Etat présentées ci dessus sont aussi accessibles par la voie de la 
formation continue, et non reprises ci dessous. 

Evolution de l’offre de formation par niveaux (nombre de places offertes) 
Source : formanoo.org - traitement Carif-Oref 

Total - Voie scolaire 1034 1066 1023 1218 1052

FI - Professionnelle - Voie apprentissage

BPJEPS spécialité activités aquatiques et de la natation IV 5

Titre professionnel assistant(e) de vie aux familles V 8 12 12

Total - Voie apprentissage 13 12 12

Total - Formation initiale professionnelle 1034 1066 1036 1230 1064

Libellé des formations Niveau 2010 2011 2012 2013 2014
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Répartition de l’offre de formation par niveau et objectif  
(nombre moyen de places offertes de 20O9 à 2015) 

Source : formanoo.org - traitement Carif-Oref 

L’offre de formation continue (nombre de places offertes) 
Source : formanoo .org - traitement Carif-Oref 

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Mobilisation - Aide à l’élaboration de projet professionnel

CAP Petite Enfance V 15
Total niveau V 15

Total - Mobilisation - Aide à l’élaboration de projet professionnel 15

Remise à niveau - Maitrise des savoirs de base

Classe préparatoire aux écoles paramédicales

Autre

20

Prépa concours AP 15

Prépa concours Infirmier / AS / AP 25 25

Prépa tests d'entrée AS / AP 12

Tronc commun concours sociaux 25 25 45

Total Niveau Autre ou non précisé 65 62 65
Total - Remise à niveau - Maitrise des savoirs de base 65 62 65 - -

Préqualification à la qualification

Concours para médico social 2014 15

Formation d'éducateurs animateurs 15

Prépa concours AP 15 38 10

Prépa concours AS et AP 25 65 55 16 41
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Prépa concours ASS/ES/EJE/CESF/ME/AMP/AVS

Autre

12 10 10

Prépa concours ATSEM 20 20

Prépa concours d'entrée EJE, ES, ASS, ME 10

Prépa concours des écoles paramédicales 20

Prépa concours du secteur social 24

Prépa concours ES / ASS / EJE / CESF 12 24 12

Prépa concours ES, EJJ, ASS 28

Prépa concours Infirmier / AS / AP 28 68 22 22

Prépa concours IRTS 10 15

Prépa concours médical 12

Prépa Concours para médicosocial 15

Prépa concours Paramédicaux 8 24

Prépa concours Professionnels Santé 6 6

Prépa concours sanitaire et paramédicale 20

Prépa concours sanitaires et sociaux 15 25

Prépa concours secteur social / aide à la personne 24

Prépa concours sociaux 25 50

Total niveau Autre ou non précisé 80 174 190 176 151 121

Prépa concours ASE III 3

Total Niveau III 3

Prépa concours AP

IV

30

Prépa concours AS et AP 8 8

Prépa concours ATSEM 18 19

Prépa concours Infirmier / AS / AP 28 56 28

Prépa concours passerelle AP, formule 1 30

Prépa concours passerelle AS-AP, formule 1 15

Prépa concours sanitaires et sociaux 12

Prépa concours sociaux 38 42 38 15 15

Total Niveau IV 56 97 94 88 65

Aide à la personne - 6 mois 14

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Animateur de sport loisirs et tourisme

V

15

Assistant(e) de vie aux familles 15

Assistant(e) de vie aux familles CPF 15

Prépa concours AP 19

Prépa concours AS et AP 23 42

Prépa concours ATSEM 19

Total Niveau V 23 80 30 29

Aide à domicile

Vbis

15 15 13

Aide à la personne 14 10

Aide à la personne - 6 mois 28

Animateur de sport loisirs et tourisme 15 15 15

Prépa concours AMP 15

Prépa concours AP 38 73 37

Prépa concours AS et AP 18

Préqualif métiers de la santé action social niv.V 12

Total Niveau Vbis 30 71 94 101 37
Total - Préqualification à la qualification 110 324 461 404 268 223

Professionnalisation

Assistant(e) de vie aux familles

Autre

10

CP FFP Directeur d'Ets d'Accueil de Jeunes Enfants 10

Employé de maison - Garde d'enfants 138

Total Niveau Autre ou non précisé 10 148

Conseiller(e) Conjugal et Familial II 15

Total Niveau II 15

Formation d'animateur péri-scolaire IV 15

Total Niveau IV 15

Agent de médiation - information et services

V

28

Aide à la personne - 8 mois 28

Animateur de sport loisirs et tourisme 15

Assistant(e) de vie aux familles 68 60 31 88 58

BAPAAT Loisirs tout public Tennis de table 16

CAP Petite Enfance 45

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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POEC - Services à la personne
V

15

Service à la personne 12

Titre Professionnel Assistante de Vie aux Familles 15 10

TP Assistant(e) de vie aux familles - CCP1 20

TP Assistant(e) de vie aux familles - CCP2 20

TP Assistant(e) de vie aux familles - CCP3 20

Total Niveau V 185 60 47 15 131 111

Aide à domicile Vbis 15 15

Total Niveau Vbis 15 15
Total - Professionnalisation 200 60 47 15 171 274

Certification

BAFA - Approfondissement animateur

Autre

30

BAFA - formation générale animateur 71

BAFD - formation générale directeur 11

DU Accompagnement de la personne sourde 20

DU Médiation et gestion de projets culturels 20

DUMESC 40

Total Niveau Autre ou non précisé 60 112 20

Master 1 MOSS

I

35 30 30

Master 2 MOSS 30

MASTER en Relation d'Aide et Accompagnement 20

Total Niveau I 20 35 60 30

Certificat de compétence Médiation culturelle

II

20 20

Licence Pro Management des Organisations 
(MOESS) 20

Master 1 MOSS 2

Médiateur familial 20

Responsable d'unité d'actions sociales 10

Total Niveau II 60 20 12

BTS Service prestation secteur sanitaire social

III

25 32

DEJEPS Animation Sociale 32

Manadataire Judiciaire 27

RNCP3 Chargé d’accompagnement socio-
professionnel 20

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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TP Chargé d’accompagnement social et 
professionnel 20

Total Niveau III 27 25 20 84

Animateur tourisme local

IV

13 14

BPJEPS Animation Culturelle 20 20 20

BPJEPS Animation Sociale 20 20 40

BPJEPS Education à l'environnement 15

BPJEPS option TIC 20 20 16

CP Chargé d’info, d’accueil et d’orientation 20 20 20 20

CS Accompagnement personne situation de 
handicap 18

Technicien médiation services 15 14 29 15

Technicien(ne) Médiation Services 50

Titre Animateur en Gérontologie 16

UC Direction centre vacances/loisirs 18

Total Niveau IV 40 55 63 54 105 176

Agent de médiation - information et services

V

13 14 16 78

Aide à domicile option Garde d’enfants 45

AMIS + Module Médiateur de l'environnement 14 14

Assistant(e) de vie aux familles 124 169 108 246 387 265

Assistant(e) de vie aux familles CPF 30

BAPAAT Loisirs du jeune et de l'enfant 20

BAPAAT Loisirs tout public 20

BAPAAT Loisirs Tout public activités théâtrales 16

BAPAAT Spéléologie 12

BEP Carrières Sanitaires et sociales 20 40 20

CAP Agent prévention et médiation 20

CAP Petite Enfance 114 78 207 161 222

CAP Petite Enfance et BEP ASSP 5

CCP Employé familial 20

CQP Animateur Periscolaire 80 120

Créer son emploi dans le service à la personne 15

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Employé(e) Familial(e) 15

Prépa BEP CSS 30

Prépa CAP PE et BEP CSS 15

Titre Professionnel Assistante de Vie aux Familles 30 15 14

TP Agent de Médiation information et Service 16

Total Niveau V 222 303 360 516 741 706

Animateur de sport loisirs et tourisme

Vbis

15

CAP Petite Enfance 17

TP Agent de Médiation information et Service 14

Total Niveau Vbis 15 17 14
Total - Certification 429 453 423 699 926 1042

Perfectionnement - Elargissement des compétences

Accès au métier d'auxiliaire de vie aux familles

Autre

15

Accompagnement à la fonction parentale 15 15 15

Accompagnement des familles 15

Accompagnement fin de vie 15

Accueil du public étranger 15

Activités sensorielles et corporelles 10

Agrément Qualité 12

Alcool, grossesse et santé des femmes 32

Analyser la pratique professionnelle 15 15 15

Animer un groupe de paroles 15 15

Concours ATSEM Analyse de pratique et savoirs 12

Connaissance des personnes aidées - niveau 1 24 12

Connaissance des personnes aidées - niveau 2 24

De l'aide à domicile vers l'AVS 18

Groupe de parole outil de soutien à la parentalité 15

L'écoute active au service de la parentalité 15 15 15

La culture urbaine 12 12

Le Syndrome d’Alcoolisation Fœtale 52

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Les fonctions soignantes en accueil familial 150

Maître(tresse) de maison 15

Module 3 CLAS 12

Parler alcool au féminin 52

Pathologies des Personnes Agées 12

Prépa examen de niveau DRASS 15

Prévention de l'usure professionnelle 20

Protection de l'enfance 100

Réglementation et responsabilités 24

Société réunionnaise et travail social 15 15 15

Souffrance et violences familiales 15 15 15

Total Niveau Autre ou non précisé 232 129 270 195 124

Assistant de Soins en Gérontologie V 10 10

Total Niveau V 10 10

Médiation culturelle, patrimoniale et touristique Vbis 16

Total Niveau Vbis 16
Total - Perfectionnement, élargissement des compétences 232 129 270 195 134 26

Total - Formations continues 1036 1028 1201 1393 1499 1565

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Classeurs Sectoriels - Médicosocial et social - Formations - V 0 - 15/06/2016 - Page �  sur �10 10



FICHES EMPLOI 

(*) Ne pouvant être considérés comme spécifiques au secteur, les parts d’emplois dans le métier dans le secteur étant 
faibles. 

PCS4 Libellé du métier

Professions intermédiaires

434A Cadres de l'intervention socio-éducative

434B Assistants de service social (*)

434C Conseillers en économie sociale et familiale (*)

434D Educateurs spécialisés

434E Moniteurs éducateurs

434F Educateurs techniques spécialisés, moniteurs d'atelier

434G Educateurs de jeunes enfants

Employés

526C Auxiliaires de puériculture

526D Aides médico-psychologiques

563A Assistantes maternelles, gardiennes d'enfants, familles d'accueil

563B Aides à domicile, aides ménagères, travailleuses familiales
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434A - CADRES DE L'INTERVENTION SOCIO-ÉDUCATIVE 
Source : INSEE  Nomenclature PCS-2003 

Professionnels qui assurent les tâches suivantes : encadrement, expertise technique, conception et développement de 
projets. Ils assument la responsabilité des personnels dépendant de la structure administrative de leur secteur de 
compétence et peuvent participer à l'ensemble des actions propres à leur spécialité : éducation spéciale, service social,
… 

Emplois dans le métier par secteurs et évolutions de 2007 à 2012 
Sources : INSEE Recensements de 2007 et 2012 

Professions les plus typiques Professions assimilées

Responsable de services sociaux, éducatifs Cadre social 
Cadre socio-éducatif 
Chargé de mission <travail social> 
Chef de projet <travail social> 
Chef de service éducatif 
Chef de services sociaux 
Chef de travaux <travail social> 
Chef du service social 
Conseiller socio-éducatif <COLL. LOC.> 
Conseiller technique de service social, de travail social 
Coordonnateur de projet <travail social> 
Directeur adjoint technique 
Directeur de centre social 
Directeur de foyer 
Directeur de foyer de jeunes travailleurs 
Directeur de maison de retraite 
Directeur de maisons d'enfants 
Responsable de circonscription ou d'unité territoriale

Professions exclues

Assistant(e) social(e) <non chef> ---> 434b 
Directeur <hôpital> ---> 333f 
Directeur <médecin> ---> 311a 
Educateur spécialisé ---> 434d

Principaux secteurs employeurs Nombre d’emplois dans le 
métier

Créations 
annuelles 

d’emplois de 
2007 à 2012

8899B-Action sociale sans hébergement n.c.a. 20,46 %

8790A-Hébergement social pour enfants en difficultés 7,77 %

8810A-Aide à domicile 6,81 %

8610Z-Activités hospitalières 5,78 %

8810C-Aide par le travail 4,92 %

8891A-Accueil de jeunes enfants 4,91 %
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Note de lecture : 
‣ Les emplois dans le métier ont augmenté à un rythme soutenu de 2007 à 2012 : création de 15 emplois par an. 
‣ 65 % des emplois dans le métier relèvent du secteur médicosocial et social.  

8891B-Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants 
handicapés

257

3,94 %

+ 15

8730B-Hébergement social pour handicapés physiques 3,89 %

9499Z-Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire 3,86 %

8411Z-Administration publique générale 3,56 %

8710B-Hébergement médicalisé pour enfants handicapés 2,96 %

6920Z-Activités comptables 2,92 %

8899A-Autre accueil ou accompagnement sans hébergement 
d'enfants et d'adolescents 2,91 %

8790B-Hébergement social pour adultes et familles en difficultés et 
autre hébergement social 1,95 %

7022Z-Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion 1,95 %

8423Z-Justice 1,95 %

8559B-Autres enseignements 1,94 %

8720A-Hébergement social pour handicapés mentaux et malades 
mentaux 1,86 %

4671Z-Commerce de gros (commerce interentreprises) de combustibles 
et de produits annexes 1,02 %

8621Z-Activité des médecins généralistes 1,00 %

2120Z-Fabrication de préparations pharmaceutiques 0,99 %

8690D-Activités des infirmiers et des sages-femmes 0,98 %

8720B-Hébergement social pour toxicomanes 0,98 %

8129B-Autres activités de nettoyage n.c.a. 0,97 %

8219Z-Photocopie, préparation de documents et autres activités 
spécialisées de soutien de bureau 0,97 %

9200Z-Organisation de jeux de hasard et d'argent 0,97 %

9603Z-Services funéraires 0,97 %

8531Z-Enseignement secondaire général 0,97 %

4399C-Travaux de maçonnerie générale et gros œuvre de bâtiment 0,97 %

8810B-Accueil ou accompagnement sans hébergement d'adultes 
handicapés ou de personnes âgées 0,97 %

8413Z-Administration publique (tutelle) des activités économiques 0,97 %

8430C-Distribution sociale de revenus 0,97 %

6910Z-Activités juridiques 0,96 %

8710C-Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et autre 
hébergement médicalisé 0,96 %
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Répartition des actifs par âge et sexe 

Niveau de formation                                                          Temps de travail 

 

Condition d’emploi 
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Famille professionnelle dont relève le métier (FAP-2009) : 
V - Santé, action sociale, culturelle et sportive 
V4Z- Professionnels de ‘action sociale et de l’orientation 
V4Z83 - Educateurs spécialisés 

Métiers regroupés au sein de la famille professionnelle (PCS-2003) : 
434a Cadres de l'intervention socio-éducative 
434d Educateurs spécialisés 
434e Moniteurs éducateurs 
434f Educateurs techniques spécialisés, moniteurs d'atelier 
434g Educateurs de jeunes enfants 

Métiers correspondant suivant le Répertoire opérationnel des métiers et des emplois 
(ROME-version 3) : 
K1202 Éducation de jeunes enfants 
K1203 Encadrement technique en insertion professionnelle 
K1204 Facilitation de la vie sociale 
K1207 Intervention socioéducative 
 

Taux de tension (OEE / DEE)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

35 % 46 % 34 % 39 % nc nc
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Sources : DARES FAP-2009

Source : DIECCTE-NOSTRA (données Pôle Emploi) 

L’emploi-métier correspondant le 
mieux dans la nomenclature 
Rome est le K1403 - 
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Offre régionale de formation : 

nc : les données relatives aux formations initiales n’ayant été que partielles pour 2009 ne sont pas prises en compte. 

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Initiale - Professionnelle par la voie scolaire
Certificat d'aptitude aux fonctions de directeur 
d'établissement ou de service d'intervention sociale

I

nc 14 10

Diplôme d'Etat d'ingénierie sociale nc 9 6

Total - Niveau I nc 9 14 - 16 -
Certificat d'aptitude aux fonctions d'encadrement et 
de responsable d'unité d'intervention sociale II

nc 33 24

Total - Niveau II nc - 33 - 24 -

Total - Formation initiale professionnelle voie scolaire nc 9 47 - 40 -

Continue - Professionnalisation

CP FFP Directeur d'Ets d'Accueil de Jeunes Enfants
Autre

10

Total Autre ou non précisé - - - - 10 -

Continue - Certification

Master 1 MOSS

I

35 30 30

Master 2 MOSS 30

Total Niveau I - 35 - - 60 30
Licence Pro Management des Organisations 
(MOESS)

II

20

Master 1 MOSS 2

Responsable d'unité d'actions sociales 10

Total Niveau II 20 - - - - 12

Total - Formation continue 20 35 - - 60 42

Total - Offre de formation nc 82 - 40 60 42
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434B - ASSISTANTS DE SERVICE SOCIAL 
Source : INSEE  Nomenclature PCS-2003 

Les assistants de service social sont chargés de faciliter l'insertion sociale d'individus, de familles ou de groupes 
connaissant des difficultés en vue d'améliorer leurs conditions de vie sur le plan social, économique ou culturel. Grâce à 
un soutien psychosocial et matériel, ils peuvent aider les personnes prises en charge à surmonter leurs difficultés et à 
développer leurs capacités propres, afin de maintenir ou de restaurer leur autonomie et de faciliter leur insertion. 
Leurs interventions revêtent diverses formes : 
- informer sur les droits aux prestations sociales, aux soins médicaux, à la formation, aider dans ces -démarches ; 
- conseiller et orienter en fonction des demandes vers des lieux d'accueil ou des services spécialisés ; 
- participer au développement social de quartier ou de collectivités en milieu urbain ou rural, concevoir et participer à la 

mise en oeuvre de projets socio-éducatifs. 

Emplois dans le métier par secteurs et évolutions de 2007 à 2012 
Sources : INSEE Recensements de 2007 et 2012 

Note de lecture : 
‣ de 2007 à 2012 : création de 12 emplois par an. 
‣ 15,7 % des emplois dans le métier relèvent du secteur médicosocial et social.  

Professions les plus typiques Professions assimilées

Assistant(e) de service social Assistant(e) social(e) 
Assistant(e) social(e) polyvalent(e) 
Conseiller du travail 
Elève assistant(e) social(e) 
Surintendante d'usine

Professions exclues

Conseiller en économie sociale et familiale ---> 434c 
Délégué à la tutelle aux prestations sociales ---> 434c

Principaux secteurs employeurs Nombre d’emplois dans le 
métier

Créations 
annuelles 

d’emplois de 
2007 à 2012

8411Z-Administration publique générale

709

32,52 %

+ 12

8610Z-Activités hospitalières 9,95 %

8899B-Action sociale sans hébergement n.c.a. 7,86 %

8531Z-Enseignement secondaire général 5,66 %

8412Z-Administration publique (tutelle) de la santé, de la formation, de la 
culture et des services sociaux, autre que sécurité sociale

5,17 %

8430C-Distribution sociale de revenus 4,91 %

9499Z-Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire 4,08 %

8413Z-Administration publique (tutelle) des activités économiques 3,86 %

8621Z-Activité des médecins généralistes 2,84 %

8542Z-Enseignement supérieur 1,74 %

8891A-Accueil de jeunes enfants 1,42 %

8710B-Hébergement médicalisé pour enfants handicapés 1,42 %

8559A-Formation continue d'adultes 1,41 %

8790A-Hébergement social pour enfants en difficultés 1,06 %
8899A-Autre accueil ou accompagnement sans hébergement 
d'enfants et d'adolescents 1,06 %

8430A-Activités générales de sécurité sociale 1,06 %
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Répartition des actifs par âge et sexe 

Niveau de formation                                                          Temps de travail 

 

Condition d’emploi 
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Famille professionnelle dont relève le métier (FAP-2009) : 
V - Santé, action sociale, culturelle et sportive 
V4Z- Professionnels de ‘action sociale et de l’orientation 
V4Z85 - Professionnels de l’action sociale 

Métiers regroupés au sein de la famille professionnelle (PCS-2003) : 
434b Assistants de service social 
434c Conseillers en économie sociale familiale 
 

Métiers correspondant suivant le Répertoire opérationnel des métiers et des emplois 
(ROME-version 3) : 
K1101 Accompagnement et médiation familiale 
K1102 Aide aux bénéficiaires d'une mesure de protection juridique 
K1201 Action sociale 
K1205 Information et médiation sociale
 

Taux de tension (OEE / DEE)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

40 % 11 % 13 % 18 % nc nc
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Offre régionale de formation : 

nc : les données relatives aux formations initiales n’ayant été que partielles pour 2009 ne sont pas prises en compte. 

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Initiale - Professionnelle par la voie scolaire

Diplôme d'Etat d'assistant de service social
III

nc 37 33 36 31 30

Total - Niveau III nc 37 33 36 31 30

Total - Formation initiale professionnelle voie scolaire nc 37 33 36 31 30
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434C - CONSEILLERS EN ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 
Source : INSEE  Nomenclature PCS-2003 

Les conseillers en économie sociale et familiale contribuent, grâce à l'information prodiguée, au conseil technique ainsi 
qu'à l'organisation d'actions de formation, à aider les familles et les groupes à résoudre les problèmes de leur vie 
quotidienne. Leurs compétences techniques et pratiques en matière d'habitat, de logement, d'alimentation et de santé, 
de gestion des ressources et de consommation leur permettent de favoriser l'insertion sociale des personnes dont ils 
s’occupent. 

Emplois dans le métier par secteurs et évolutions de 2007 à 2012 
Sources : INSEE Recensements de 2007 et 2012 

Professions les plus typiques Professions assimilées

Conseiller conjugal 
Conseiller en économie sociale et familiale

Conseiller de promotion <économie familiale> 
Conseiller en action économique budgétaire <économie 
familiale> 
Conseiller parental 
Conseiller social (office HLM) 
Conseillère ménagère 
Délégué à la tutelle aux prestations sociales 
Educateur en économie familiale 
Educateur en économie sociale 
Moniteur d'enseignement ménager <travail social>

Professions exclues

Aide familiale ---> 563b 
Animateur d'un service de travailleuses familiales ---> 563b 
Assistante maternelle ---> 563a 
Auxiliaire familiale ---> 563b 
Monitrice familiale ---> 563b

Principaux secteurs employeurs Nombre d’emplois dans le 
métier

Créations 
annuelles 

d’emplois de 
2007 à 2012

8899B-Action sociale sans hébergement n.c.a.

192

30,83 %

+ 2

8411Z-Administration publique générale 16,99 %

9499Z-Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire 14,30 %

6820A-Location de logements 5,22 %

8430C-Distribution sociale de revenus 3,91 %

8413Z-Administration publique (tutelle) des activités économiques 2,61 %

8430A-Activités générales de sécurité sociale 2,60 %

4110A-Promotion immobilière de logements 1,33 %

8129A-Désinfection, désinsectisation, dératisation 1,33 %

8559B-Autres enseignements 1,32 %

6832A-Administration d'immeubles et autres biens immobiliers 1,32 %

8422Z-Défense 1,32 %

9004Z-Gestion de salles de spectacles 1,32 %
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Note de lecture : 
‣ Quasi stabilité de l’emploi dans le métier. 
‣ 34,8 % des emplois dans le métier relèvent du secteur médicosocial et social.  

8810C-Aide par le travail

192

1,31 %

+ 2

6430Z-Fonds de placement et entités financières similaires 1,30 %

7500Z-Activités vétérinaires 1,30 %

4110D-Supports juridiques de programmes 1,30 %

5590Z-Autres hébergements 1,30 %

8790A-Hébergement social pour enfants en difficultés 1,30 %

4299Z-Construction d'autres ouvrages de génie civil n.c.a. 1,30 %

9312Z-Activités de clubs de sports 1,30 %

8121Z-Nettoyage courant des bâtiments 1,30 %

8211Z-Services administratifs combinés de bureau 1,30 %

4711C-Supérettes 1,30 %

8891B-Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants 
handicapés 1,30 %
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Répartition des actifs par âge et sexe 

 

Niveau de formation                                                          Temps de travail 

 

Condition d’emploi 
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Famille professionnelle dont relève le métier (FAP-2009) : 
V - Santé, action sociale, culturelle et sportive 
V4Z- Professionnels de ‘action sociale et de l’orientation 
V4Z85 - Professionnels de l’action sociale 

Métiers regroupés au sein de la famille professionnelle (PCS-2003) : 
434b Assistants de service social 
434c Conseillers en économie sociale familiale 
 

Métiers correspondant suivant le Répertoire opérationnel des métiers et des emplois 
(ROME-version 3) : 
K1101 Accompagnement et médiation familiale 
K1102 Aide aux bénéficiaires d'une mesure de protection juridique 
K1201 Action sociale 
K1205 Information et médiation sociale
 

Taux de tension (OEE / DEE)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

40 % 13 % 13 % 19 % nc nc
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Offre régionale de formation : 

nc : les données relatives aux formations initiales n’ayant été que partielles pour 2009 ne sont pas prises en compte. 

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Initiale - Professionnelle par la voie scolaire
Diplôme d'Etat de conseiller en économie sociale et 
familiale III

nc 23 19 6 18 21

Total - Niveau III nc 23 19 6 18 21

Total - Formation initiale nc 23 19 6 18 21

Continue - Certification

Médiateur familial
II

20

Total - Niveau II 20 - - - - -

Total - Formation continue 20 - - - - -

Total offre de formation nc 23 19 6 18 21
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434D - EDUCATEUR SPÉCIALISÉ 
Source : INSEE  Nomenclature PCS-2003 

L'éducateur spécialisé concourt à l'éducation d'enfants, d'adolescents ou au soutien d'adultes présentant un handicap 
ou des difficultés d'insertion. Par le soutien qu'il apporte, soit en milieu ouvert, soit dans des institutions sociales ou 
médico-sociales par les projets qu'il élabore, il aide les personnes en difficulté à restaurer ou à préserver leur autonomie. 
Il favorise également les actions de prévention. 
Son intervention se situe aussi bien dans le champ social (y.c. le secteur de la protection judiciaire de la jeunesse) ou 
médico-social que dans le champ scolaire, celui de la santé. Il est également de plus en plus appelé à intervenir sur le 
développement local d'un quartier ou d'une communauté. 

Emplois dans le métier par secteurs et évolutions de 2007 à 2012 (>= 1 % des emplois) 
Sources : INSEE Recensements de 2007 et 2012 

Professions les plus typiques Professions assimilées

Assistant socio-éducatif 
Educateur spécialisé

Adjoint de probation 
Conseiller de probation et d'insertion 
Educateur 
Educateur (auxiliaire, stagiaire) 
Educateur chef spécialisé 
Educateur de groupe 
Educateur de l'administration pénitentiaire 
Educateur de l'enfance inadaptée 
Educateur de la protection judiciaire de la jeunesse (ex 
éducateur de l'éducation surveillée) 
Educateur de prévention 
Educateur en milieu ouvert 
Elève éducateur

Professions exclues

Aide médico-psychologique ---> 526d 
Aide éducateur ---> 422e 
Conseiller d'éducation ---> 422d 
Educateur scolaire ---> 421a, 421b 
Instituteur spécialisé ---> 421a

Principaux secteurs employeurs Nombre d’emplois dans le 
métier

Créations 
annuelles 

d’emplois de 
2007 à 2012

8411Z-Administration publique générale 13,92 %

8790A-Hébergement social pour enfants en difficultés 13,26 %

8710B-Hébergement médicalisé pour enfants handicapés 7,54 %

9499Z-Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire 7,22 %

8899B-Action sociale sans hébergement n.c.a. 6,78 %

8610Z-Activités hospitalières 5,31 %

8899A-Autre accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants et 
d'adolescents 5,01 %

8891B-Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants 
handicapés 3,59 %
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Note de lecture : 
‣ Les emplois dans le métier n’ont que très faiblement augmenté de 2007 à 2012 : création de 4 emplois par an. 
‣ 53 % des emplois dans le métier relèvent du secteur médicosocial et social.  

8810C-Aide par le travail

1226

3,26 %

+ 4

8531Z-Enseignement secondaire général 3,20 %

8720A-Hébergement social pour handicapés mentaux et malades 
mentaux 3,16 %

8710C-Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et autre 
hébergement médicalisé 2,77 %

8423Z-Justice 2,28 %

8559B-Autres enseignements 2,05 %

8710A-Hébergement médicalisé pour personnes âgées 1,86 %

8412Z-Administration publique (tutelle) de la santé, de la formation, de la 
culture et des services sociaux, autre que sécurité sociale 1,63 %

9312Z-Activités de clubs de sports 1,62 %

8413Z-Administration publique (tutelle) des activités économiques 1,56 %

8520Z-Enseignement primaire 1,43 %

8790B-Hébergement social pour adultes et familles en difficultés et autre 
hébergement social 1,42 %

8730B-Hébergement social pour handicapés physiques 1,22 %

0114Z-Culture de la canne à sucre 1,02 %

8891A-Accueil de jeunes enfants 1,02 %

8559A-Formation continue d'adultes 1,02 %

8542Z-Enseignement supérieur 1,02 %
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Répartition des actifs par âge et sexe 

Niveau de formation                                                          Temps de travail 

 

Condition d’emploi 
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Famille professionnelle dont relève le métier (FAP-2009) : 
V - Santé, action sociale, culturelle et sportive 
V4Z- Professionnels de ‘action sociale et de l’orientation 
V4Z83 - Educateurs spécialisés 

Métiers regroupés au sein de la famille professionnelle (PCS-2003) : 
434a Cadres de l'intervention socio-éducative 
434d Educateurs spécialisés 
434e Moniteurs éducateurs 
434f Educateurs techniques spécialisés, moniteurs d'atelier 
434g Educateurs de jeunes enfants 

Métiers correspondant suivant le Répertoire opérationnel des métiers et des emplois 
(ROME-version 3) : 
K1202 Éducation de jeunes enfants 
K1203 Encadrement technique en insertion professionnelle 
K1204 Facilitation de la vie sociale 
K1207 Intervention socioéducative 
 

Taux de tension (OEE / DEE)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

20 % 7 % 7 % 10 % nc nc
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Offre régionale de formation : 

nc : les données relatives aux formations initiales n’ayant été que partielles pour 2009 ne sont pas prises en compte. 

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Initiale - Professionnelle par la voie scolaire

Diplôme d'Etat d'éducateur spécialisé
III

nc 64 49 50 53 53

Total - Niveau I nc 64 49 50 53 53

Total - Formation initiale professionnelle voie scolaire nc 64 49 50 53 53

Total - Offre de formation nc 64 49 50 53 53
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434E - MONITEURS ÉDUCATEURS 
Source : INSEE  Nomenclature PCS-2003 

Le moniteur éducateur exerce sa fonction auprès d'enfants, d'adolescents ou d'adultes présentant un handicap ou des 
difficultés d'insertion. A travers un accompagnement particulier, le moniteur éducateur aide quotidiennement à instaurer, 
restaurer ou préserver l'adaptation sociale et l'autonomie de ces personnes. Il participe ainsi à l'action éducative, à 
l'animation et à l'organisation de la vie quotidienne des personnes accueillies en liaison avec les autres professionnels de 
l'éducation spécialisée. 

Emplois dans le métier par secteurs et évolutions de 2007 à 2012 (>= 1 % des emplois) 
Sources : INSEE Recensements de 2007 et 2012 

Note de lecture : 
‣ Les emplois dans le métier ont sensiblement augmenté de 2007 à 2012 : création de 18 emplois par an. 
‣ 64 % des emplois dans le métier relèvent du secteur médicosocial et social.  

Professions les plus typiques Professions assimilées

Moniteur éducateur Moniteur d'enfants 
Moniteur de centre culturel 
Moniteur de foyer 
Moniteur de maison de jeunes

Professions exclues

Aide médico-psychologique ---> 526d 
Aide éducateur ---> 422e

Principaux secteurs employeurs Nombre d’emplois dans le 
métier

Créations 
annuelles 

d’emplois de 
2007 à 2012

8790A-Hébergement social pour enfants en difficultés

274

21,43 %

+ 18

8710B-Hébergement médicalisé pour enfants handicapés 8,59 %

8710C-Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et autre 
hébergement médicalisé 6,45 %

8810C-Aide par le travail 6,38 %

9499Z-Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire 5,57 %

8710A-Hébergement médicalisé pour personnes âgées 5,49 %

8411Z-Administration publique générale 5,48 %

8559B-Autres enseignements 4,64 %

8730B-Hébergement social pour handicapés physiques 3,72 %

8899B-Action sociale sans hébergement n.c.a. 3,66 %

8610Z-Activités hospitalières 3,65 %

8790B-Hébergement social pour adultes et familles en difficultés et 
autre hébergement social 2,75 %

8720A-Hébergement social pour handicapés mentaux et malades 
mentaux 2,75 %

9312Z-Activités de clubs de sports 2,37 %

8520Z-Enseignement primaire 1,87 %

9329Z-Autres activités récréatives et de loisirs 1,84 %

8219Z-Photocopie, préparation de documents et autres activités 
spécialisées de soutien de bureau 1,44 %
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Répartition des actifs par âge et sexe 

Niveau de formation                                                          Temps de travail 

 

Condition d’emploi 
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Famille professionnelle dont relève le métier (FAP-2009) : 
V - Santé, action sociale, culturelle et sportive 
V4Z- Professionnels de ‘action sociale et de l’orientation 
V4Z83 - Educateurs spécialisés 

Métiers regroupés au sein de la famille professionnelle (PCS-2003) : 
434a Cadres de l'intervention socio-éducative 
434d Educateurs spécialisés 
434e Moniteurs éducateurs 
434f Educateurs techniques spécialisés, moniteurs d'atelier 
434g Educateurs de jeunes enfants 

Métiers correspondant suivant le Répertoire opérationnel des métiers et des emplois 
(ROME-version 3) : 
K1202 Éducation de jeunes enfants 
K1203 Encadrement technique en insertion professionnelle 
K1204 Facilitation de la vie sociale 
K1207 Intervention socioéducative 
 

Taux de tension (OEE / DEE)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

20 % 7 % 7 % 10 % nc nc
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Offre régionale de formation : 

nc : les données relatives aux formations initiales n’ayant été que partielles pour 2009 ne sont pas prises en compte. 

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Initiale - Professionnelle par la voie scolaire

Diplôme d'Etat de moniteur éducateur
IV

nc 99 62 58 59 58

Total - Niveau IV nc 99 62 58 59 58

Total - Formation initiale professionnelle voie scolaire nc 99 62 58 59 58

Total - Offre de formation nc 99 62 58 59 58
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434F - EDUCATEURS TECHNIQUES SPÉCIALISÉS, MONITEURS D’ATELIER 
Source : INSEE  Nomenclature PCS-2003 

L'éducateur technique spécialisé présente la caractéristique d'exercer à la fois la fonction d'éducateur et celle de 
spécialiste d'une technique professionnelle qu'il transmet aux personnes dont il a la charge. Il est ainsi spécialiste de 
l'adaptation ou de la réadaptation fonctionnelle des personnes handicapées jeunes ou adultes, d'une façon générale des 
personnes qui rencontrent de grandes difficultés d'insertion professionnelle. Son action vise à favoriser l'autonomie, la 
réinsertion ou l'intégration dans le monde du travail. 

Emplois dans le métier par secteurs et évolutions de 2007 à 2012 (>= 1 % des emplois) 
Sources : INSEE Recensements de 2007 et 2012 

Note de lecture : 
‣ Les emplois dans le métier n’ont quasiment pas varié au cours de 2007 à 2012. 
‣ 79 % des emplois dans le métier relèvent du secteur médicosocial et social.  

Professions les plus typiques Professions assimilées

Educateur technique 
Educateur technique spécialisé 
Moniteur d'atelier 
Moniteur de centre d'aide par le travail

Instructeur (technique) <travail social> 
Moniteur (d'atelier, technique) <travail social> 
Moniteur chef

Professions exclues

Aide éducateur ---> 422e 
Educateur spécialisé <non technique> ---> 434d

Principaux secteurs employeurs Nombre d’emplois dans le 
métier

Créations 
annuelles 

d’emplois de 
2007 à 2012

8810C-Aide par le travail

92

21,87 %

+ 1

8899B-Action sociale sans hébergement n.c.a. 13,65 %

8710C-Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et autre 
hébergement médicalisé 8,17 %

8422Z-Défense 7,12 %
8891B-Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants 
handicapés 5,51 %

8710B-Hébergement médicalisé pour enfants handicapés 5,51 %

8730B-Hébergement social pour handicapés physiques 5,47 %
8810B-Accueil ou accompagnement sans hébergement d'adultes 
handicapés ou de personnes âgées 5,46 %

8790A-Hébergement social pour enfants en difficultés 5,45 %

8411Z-Administration publique générale 2,74 %

0113Z-Culture de légumes, de melons, de racines et de tubercules 2,74 %

9499Z-Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire 2,73 %

0130Z-Reproduction de plantes 2,73 %

0114Z-Culture de la canne à sucre 2,73 %

8810A-Aide à domicile 2,73 %
8720A-Hébergement social pour handicapés mentaux et malades 
mentaux 2,69 %

8730A-Hébergement social pour personnes âgées 2,69 %
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Répartition des actifs par âge et sexe 

Niveau de formation                                                          Temps de travail 

Condition d’emploi 
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Famille professionnelle dont relève le métier (FAP-2009) : 
V - Santé, action sociale, culturelle et sportive 
V4Z- Professionnels de ‘action sociale et de l’orientation 
V4Z83 - Educateurs spécialisés 

Métiers regroupés au sein de la famille professionnelle (PCS-2003) : 
434a Cadres de l'intervention socio-éducative 
434d Educateurs spécialisés 
434e Moniteurs éducateurs 
434f Educateurs techniques spécialisés, moniteurs d'atelier 
434g Educateurs de jeunes enfants 

Métiers correspondant suivant le Répertoire opérationnel des métiers et des emplois 
(ROME-version 3) : 
K1202 Éducation de jeunes enfants 
K1203 Encadrement technique en insertion professionnelle 
K1204 Facilitation de la vie sociale 
K1207 Intervention socioéducative 
 

Taux de tension (OEE / DEE)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

nc nc nc nc nc nc
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Offre régionale de formation : 

nc : les données relatives aux formations initiales n’ayant été que partielles pour 2009 ne sont pas prises en compte. 

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Initiale - Professionnelle par la voie scolaire

Diplôme d'Etat d'éducateur technique spécialisé
III

nc 4

Total - Niveau III nc - 4 - - -

Total - Formation initiale professionnelle voie scolaire nc - 4 - - -

Total - Offre de formation nc - 4 - - -
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434G - EDUCATEURS DE JEUNES ENFANTS 
Source : INSEE  Nomenclature PCS-2003 

L'éducateur de jeunes enfants est parmi les travailleurs sociaux, le spécialiste de la petite enfance. Ses fonctions se 
situent à trois niveaux : éducation, prévention, coordination. Il intervient auprès des enfants de 0 à 7 ans qui se situent 
hors de leur cadre familial, soit temporairement, soit de façon permanente. A cette époque clé de la petite enfance, il 
s'attache à favoriser le développement global et harmonieux des enfants, en stimulant leurs potentialités intellectuelles, 
affectives, artistiques. 

Emplois dans le métier par secteurs et évolutions de 2007 à 2012 (>= 1 % des emplois) 
Sources : INSEE Recensements de 2007 et 2012 

Note de lecture : 
‣ Les emplois dans le métier ont augmenté sensiblement - création de 15 postes par an de 2007 à 2012. 
‣ 66 % des emplois dans le métier relèvent du secteur médicosocial et social.  

Professions les plus typiques Professions assimilées

Educateur chef de jeunes enfants 
Educateur de jeunes enfants 
Jardinière d'enfants 
Jardinière d'enfants spécialisée

Professions exclues

Aide éducateur ---> 422e 
Educateur scolaire ---> 421a, 421b 
Instituteur spécialisé ---> 421a

Principaux secteurs employeurs Nombre d’emplois dans le 
métier

Créations 
annuelles 

d’emplois de 
2007 à 2012

8891A-Accueil de jeunes enfants

149

44,57 %

+ 15

8411Z-Administration publique générale 17,04 %

8790A-Hébergement social pour enfants en difficultés 6,70 %

8610Z-Activités hospitalières 6,70 %

8899B-Action sociale sans hébergement n.c.a. 6,69 %

8542Z-Enseignement supérieur 4,87 %

8790B-Hébergement social pour adultes et familles en difficultés et 
autre hébergement social 3,35 %

9499Z-Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire 1,70 %

8520Z-Enseignement primaire 1,68 %

8710B-Hébergement médicalisé pour enfants handicapés 1,68 %

8710C-Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et autre 
hébergement médicalisé 1,67 %

8510Z-Enseignement pré-primaire 1,67 %

8899A-Autre accueil ou accompagnement sans hébergement 
d'enfants et d'adolescents 1,67 %
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Répartition des actifs par âge et sexe 

Niveau de formation                                                          Temps de travail 

Condition d’emploi 
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Famille professionnelle dont relève le métier (FAP-2009) : 
V - Santé, action sociale, culturelle et sportive 
V4Z- Professionnels de ‘action sociale et de l’orientation 
V4Z83 - Educateurs spécialisés 

Métiers regroupés au sein de la famille professionnelle (PCS-2003) : 
434a Cadres de l'intervention socio-éducative 
434d Educateurs spécialisés 
434e Moniteurs éducateurs 
434f Educateurs techniques spécialisés, moniteurs d'atelier 
434g Educateurs de jeunes enfants 

Métiers correspondant suivant le Répertoire opérationnel des métiers et des emplois 
(ROME-version 3) : 
K1202 Éducation de jeunes enfants 
K1203 Encadrement technique en insertion professionnelle 
K1204 Facilitation de la vie sociale 
K1207 Intervention socioéducative 
 

Taux de tension (OEE / DEE)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

nc nc nc nc nc nc
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Offre régionale de formation : 

nc : les données relatives aux formations initiales n’ayant été que partielles pour 2009 ne sont pas prises en compte. 

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Initiale - Professionnelle par la voie scolaire

Diplôme d'Etat d'éducateur de jeunes enfants
III

nc 30 61 32 35 32

Total - Niveau III nc 30 61 32 35 32

Total - Formation initiale professionnelle voie scolaire nc 30 61 32 35 32

Total - Offre de formation nc 30 61 32 35 32
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526C - AUXILIAIRES DE PUÉRICULTURE 
Source : INSEE  Nomenclature PCS-2003 

L'auxiliaire de puériculture contribue à une prise en charge globale des personnes en liaison avec les autres intervenants 
au sein d'une équipe pluridisciplinaire, en milieu hospitalier ou extra-hospitalier et, en tant que de besoin, à leur éducation 
et à celle de leur entourage. Au sein de cette équipe, l'auxiliaire de puériculture participe, dans le cadre du rôle propre de 
l'infirmier, en collaboration avec lui et sous sa responsabilité, ou, le cas échéant, sous la responsabilité d'autres 
professionnels du secteur de la santé, des secteurs éducatif ou social, à la prise en charge individuelle ou en groupe, 
jusqu'à l'adolescence, de l'enfant bien portant, malade ou handicapé. 

Emplois dans le métier par secteurs et évolutions de 2007 à 2012 (>= 1 % des emplois) 
Sources : INSEE Recensements de 2007 et 2012 

Note de lecture : 
‣ Les emplois dans le métier ont augmenté sensiblement - création de 27 postes par an de 2007 à 2012. 
‣ 50 % des emplois dans le métier relèvent du secteur médicosocial et social.  

Professions les plus typiques Professions assimilées

Auxiliaire puéricultrice Aide puéricultrice 
Puéricultrice <auxiliaire>

Professions exclues

Elève puéricultrice ---> 431c

Principaux secteurs employeurs Nombre d’emplois dans le 
métier

Créations 
annuelles 

d’emplois de 
2007 à 2012

8891A-Accueil de jeunes enfants

821

38,65 %

+ 27

8610Z-Activités hospitalières 25,68 %

8411Z-Administration publique générale 12,88 %

8899B-Action sociale sans hébergement n.c.a. 4,91 %

9499Z-Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire 3,04 %

8710B-Hébergement médicalisé pour enfants handicapés 1,84 %

8790A-Hébergement social pour enfants en difficultés 1,23 %

8790B-Hébergement social pour adultes et familles en difficultés et autre 
hébergement social 1,20 %
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Répartition des actifs par âge et sexe 

Niveau de formation                                                          Temps de travail 

Condition d’emploi 
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Famille professionnelle dont relève le métier (FAP-2009) : 
V - Santé, action sociale, culturelle et sportive 
V0Z- Aides soignants 
V0Z60 - Aides soignants 

Métiers regroupés au sein de la famille professionnelle (PCS-2003) : 
526a Aides-soignants (de la fonction publique ou du secteur privé) 
526b Assistants dentaires, médicaux et vétérinaires, aides de techniciens médicaux 
526c Auxiliaires de puériculture 
526d Aides médico-psychologiques 

Métiers correspondant suivant le Répertoire opérationnel des métiers et des emplois 
(ROME-version 3) : 
A1501 Aide aux soins animaux 
J1303 Assistance médico-technique 
J1304 Aide en puériculture 
J1501 Soins d'hygiène, de confort du patient 
K1301 Accompagnement médicosocial 
 

Taux de tension (OEE / DEE)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

nc nc nc nc nc nc
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Sources : DARES FAP-2009

Source : DIECCTE-NOSTRA (données Pôle Emploi) 
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Offre régionale de formation : 

nc : les données relatives aux formations initiales n’ayant été que partielles pour 2009 ne sont pas prises en compte. 

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Initiale - Professionnelle par la voie scolaire

Diplôme d'Etat d'Auxiliaire de Puériculture
V

nc 77 60 58 55 56

Total - Niveau V nc 77 60 58 55 56

Total - Formation initiale professionnelle voie scolaire nc 77 60 58 55 56

Total - Offre de formation nc 77 60 58 55 56
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526D - AIDES MÉDICO-PSYCHOLOGIQUES 
Source : INSEE  Nomenclature PCS-2003 

L'aide médico-psychologique participe à l'accompagnement des enfants et des adultes handicapés ou des personnes 
âgées dépendantes. Il agit au sein d'une équipe pluri-professionnelle sous la responsabilité d'un travailleur social ou 
paramédical. Il intervient dans les hôpitaux, les maisons d'accueil spécialisées, les maisons de retraite, partout où des 
personnes ont besoin d'une présence et d'un accompagnement individualisé du fait de la gravité de leur handicap ou de 
leur état de dépendance. 

Emplois dans le métier par secteurs et évolutions de 2007 à 2012 (>= 1 % des emplois) 
Sources : INSEE Recensements de 2007 et 2012 

Note de lecture : 
‣ Les emplois dans le métier ont augmenté sensiblement - création de 17 postes par an de 2007 à 2012. 
‣ 74 % des emplois dans le métier relèvent du secteur médicosocial et social.  

Professions les plus typiques Professions assimilées

Aide médico-psychologique Aide médico-pédagogique

Professions exclues

Principaux secteurs employeurs Nombre d’emplois dans le 
métier

Créations 
annuelles 

d’emplois de 
2007 à 2012

8710C-Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et autre 
hébergement médicalisé

317

12,62 %

+ 17

8710A-Hébergement médicalisé pour personnes âgées 11,88 %

8710B-Hébergement médicalisé pour enfants handicapés 11,64 %

8899B-Action sociale sans hébergement n.c.a. 8,72 %

8730A-Hébergement social pour personnes âgées 5,54 %

9420Z-Activités des syndicats de salariés 5,53 %

8810C-Aide par le travail 5,51 %

8610Z-Activités hospitalières 5,44 %

8730B-Hébergement social pour handicapés physiques 4,54 %

8891B-Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants 
handicapés 3,95 %

8790A-Hébergement social pour enfants en difficultés 3,17 %

8790B-Hébergement social pour adultes et familles en difficultés et 
autre hébergement social 2,39 %

9499Z-Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire 2,30 %

8411Z-Administration publique générale 2,29 %

8720A-Hébergement social pour handicapés mentaux et malades 
mentaux 2,11 %

8559A-Formation continue d'adultes 1,60 %

8891A-Accueil de jeunes enfants 1,58 %

8690B-Laboratoires d'analyses médicales 1,32 %
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Répartition des actifs par âge et sexe 

Niveau de formation                                                          Temps de travail 

Condition d’emploi 
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Famille professionnelle dont relève le métier (FAP-2009) : 
V - Santé, action sociale, culturelle et sportive 
V0Z- Aides soignants 
V0Z60 - Aides soignants 

Métiers regroupés au sein de la famille professionnelle (PCS-2003) : 
526a Aides-soignants (de la fonction publique ou du secteur privé) 
526b Assistants dentaires, médicaux et vétérinaires, aides de techniciens médicaux 
526c Auxiliaires de puériculture 
526d Aides médico-psychologiques 

Métiers correspondant suivant le Répertoire opérationnel des métiers et des emplois 
(ROME-version 3) : 
A1501 Aide aux soins animaux 
J1303 Assistance médico-technique 
J1304 Aide en puériculture 
J1501 Soins d'hygiène, de confort du patient 
K1301 Accompagnement médicosocial 
 

Taux de tension (OEE / DEE)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

nc nc nc nc nc nc
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Sources : DARES FAP-2009

Source : DIECCTE-NOSTRA (données Pôle Emploi) 
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Offre régionale de formation : 

nc : les données relatives aux formations initiales n’ayant été que partielles pour 2009 ne sont pas prises en compte. 

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Initiale - Professionnelle par la voie scolaire

Diplôme d'Etat d'aide médico-psychologique
V

nc 103 68 83 92 64

Total - Niveau V nc 103 68 83 92 64

Total - Formation initiale professionnelle voie scolaire nc 103 68 83 92 64

Total - Offre de formation nc 103 68 83 92 64
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563A - ASSISTANTES MATERNELLES, GARDIENNES D’ENFANTS, 
FAMILLES D’ACCUEIL 

Source : INSEE  Nomenclature PCS-2003 

Salariés d'établissements privés ou publics ou de particuliers, faisant profession de s'occuper d'enfants ou d'adultes 
pendant tout ou partie de la journée, à leur domicile (en général), à celui des parents,... Ce travail peut également 
s'exercer dans le cadre d'associations. 

Emplois dans le métier par secteurs et évolutions de 2007 à 2012 (>= 1 % des emplois) 
Sources : INSEE Recensements de 2007 et 2012 

Note de lecture : 
‣ Les emplois dans le métier n’ont quasiment pas varié de 2007 à 2012. 
‣ 52 % des emplois dans le métier relèvent du secteur médicosocial et social.  

Professions les plus typiques Professions assimilées

Assistante maternelle 
Famille d'accueil 
Gardienne d'enfants 
Nourrice

Aide de classe enfantine <hors enseignement primaire ou 
maternel> 
Aide maternelle 
Assistante maternelle agréée, libre 
Baby-sitter 
Bonne d'enfants 
Fille au pair

Professions exclues

Agent spécialisé des écoles maternelles ---> 525a 
Assistante maternelle <écoles> ---> 525a 
Auxiliaire puéricultrice ---> 526c 
Puéricultrice ---> 431c

Principaux secteurs employeurs Nombre d’emplois dans le 
métier

Créations 
annuelles 

d’emplois de 
2007 à 2012

8891A-Accueil de jeunes enfants

2 916

46,07 %

+ 2

8411Z-Administration publique générale 21,95 %

8520Z-Enseignement primaire 7,61 %

8510Z-Enseignement pré-primaire 4,35 %

8810A-Aide à domicile 3,66 %

9700Z-Activités des ménages en tant qu'employeurs de personnel 
domestique 3,39 %

8412Z-Administration publique (tutelle) de la santé, de la formation, de la 
culture et des services sociaux, autre que sécurité sociale 1,81 %

8899B-Action sociale sans hébergement n.c.a. 1,25 %

8610Z-Activités hospitalières 1,12 %
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Répartition des actifs par âge et sexe 

Niveau de formation                                                          Temps de travail 

Condition d’emploi 
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Famille professionnelle dont relève le métier (FAP-2009) : 
T - Services aux particuliers et aux collectivités 
T2B- Assistantes maternelles 
T2B60 - Assistantes maternelles 

Métiers regroupés au sein de la famille professionnelle (PCS-2003) : 
563a Assistantes maternelles, gardiennes d'enfants, familles d'accueil 

Métiers correspondant suivant le Répertoire opérationnel des métiers et des emplois 
(ROME-version 3) : 
K1303 Assistance auprès d'enfants 
 

Taux de tension (OEE / DEE)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

14 % 14 % 19 % 17 % nc nc
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Offre régionale de formation : 

nc : les données relatives aux formations initiales n’ayant été que partielles pour 2009 ne sont pas prises en compte. 

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Initiale - Professionnelle par la voie scolaire

Diplôme d'Etat d'assistant familial

V

nc 112

CAP Petite Enfance nc 140 168 196 178 184

Total - Niveau V nc 140 168 196 290 184

Total - Formation initiale nc 140 168 196 290 184

Mobilisation - Aide à l’élaboration de projet professionnel

CAP Petite Enfance
V

15

Total - Niveau V 15

Professionnalisation

Employé de maison - Garde d'enfants Autre 138

Total - Autre ou non précisé 138

CAP Petite Enfance
V

45

Total - Niveau V 45

Certification

Aide à domicile option Garde d’enfants

V

45

CAP Petite Enfance 114 78 207 161 222

CAP Petite Enfance et BEP ASSP 5

Total - Niveau V 114 78 207 206 227

CAP Petite Enfance Vbis 17

Total - Niveau Vbis 17

Total Formation continue 45 114 78 239 206 365

Total - Offre de formation nc 254 246 435 496 549
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563B - AIDES À DOMICILE, AIDES MÉNAGÈRES, TRAVAILLEUSES 
FAMILIALES 

Source : INSEE  Nomenclature PCS-2003 

Les interventions des aides à domicile, aides ménagères, travailleuses familiales s'adressent en général soit à des 
personnes âgées, handicapées ou à des familles. Il s'agit d'apporter une aide dans l'accomplissement des tâches et 
activités de la vie quotidienne. Grâce à l'intervention de ces professionnels souvent complétée et coordonnée avec 
d'autres services (travailleurs sociaux, soins à domicile), des personnes handicapées, des personnes âgées ou des 
familles ont la possibilité de rester dans leur cadre de vie habituel et de conserver une certaine autonomie. 

Emplois dans le métier par secteurs et évolutions de 2007 à 2012 (>= 1 % des emplois) 
Sources : INSEE Recensements de 2007 et 2012 

Note de lecture : 
‣ 183 postes ont été créés de 2007 à 2012. 
‣ 58 % des emplois dans le métier relèvent du secteur médicosocial et social.  

Professions les plus typiques Professions assimilées

Aide ménagère 
Aide à domicile 
Travailleuse familiale, technicien de l'intervention sociale 
et familiale

Agent social <s.a.i.> 
Aide (à domicile) de personnes âgées <SALARIE> 
Aide familial <travail social> <services domestiques> 
<SALARIE> 
Aide familiale rurale 
Animateur d'un service de travailleuses familiales 
Assistante de vie 
Assistante familiale 
Auxiliaire de vie 
Auxiliaire en gérontologie 
Auxiliaire familiale 
Auxiliaire sociale 
Dame de compagnie 
Employé garde malade 
Femme de ménage <soins à domicile> 
Garde malade <services domestiques> 
Garde malade de jour/de nuit <au domicile> 
Garde à domicile 
Monitrice familiale 
Tierce personne

Professions exclues

Aide familial ---> 219a <NON SAL/IND.> 
Conseillère ménagère ---> 434c

Principaux secteurs employeurs Nombre d’emplois dans le 
métier

Créations 
annuelles 

d’emplois de 
2007 à 2012

8810A-Aide à domicile

7 677

47,51 %

+ 183

8411Z-Administration publique générale 19,64 %
9700Z-Activités des ménages en tant qu'employeurs de personnel 
domestique

5,91 %

8899B-Action sociale sans hébergement n.c.a. 5,44 %
8412Z-Administration publique (tutelle) de la santé, de la formation, de la 
culture et des services sociaux, autre que sécurité sociale 4,31 %

8891A-Accueil de jeunes enfants 2,64 %
9499Z-Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire 1,81 %
8413Z-Administration publique (tutelle) des activités économiques 1,72 %
8710A-Hébergement médicalisé pour personnes âgées 1,22 %
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Répartition des actifs par âge et sexe 

Niveau de formation                                                       Temps de travail 

                                   

Condition d’emploi 

Condition d’emploi 
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Famille professionnelle dont relève le métier (FAP-2009) : 
T - Services aux particuliers et aux collectivités 
T2A- Aides à domicile et aides ménagères 
T2A60 - Aides à domicile et aides ménagères 

Métiers regroupés au sein de la famille professionnelle (PCS-2003) : 
563b Aides à domicile, aides ménagères, travailleuses familiales 

Métiers correspondant suivant le Répertoire opérationnel des métiers et des emplois 
(ROME-version 3) : 
K1302 Assistance auprès d'adultes 
K1305 Intervention sociale et familiale 
 

Taux de tension (OEE / DEE)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

4 % 4 % 7 % 6 % nc nc
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Offre régionale de formation : 

nc : les données relatives aux formations initiales n’ayant été que partielles pour 2009 ne sont pas prises en compte.

Libellé des formations Niveau 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Initiale - Professionnelle par la voie scolaire
Diplôme d'Etat de technicien de l'intervention sociale 
et familiale IV

nc 26

Total - Niveau IV nc 26

Diplôme d'Etat d'auxiliaire de vie sociale

V

nc 27 25 30 56

MC aide à domicile nc 25 29 27 27 27

Total - Niveau V nc 25 56 52 57 83

Total - Formation initiale nc 25 56 52 83 83

Préqualification à la qualification

Aide à la personne - 6 mois
V

14

Total - Niveau V - - - - 14 -

Aide à domicile

Vbis

15 15 13

Aide à la personne 14 10

Aide à la personne - 6 mois 28

Total - Niveau Vbis 15 29 41 10 - -

Professionnalisation

Aide à la personne - 8 mois

V

28

Service à la personne 12

Total - Niveau V 12 - - - - 28

Aide à domicile
Vbis

15 15

Total - Niveau Vbis - - - - 15 15

Certification

Employé(e) Familial(e)
V

15

Total - Niveau V 15 - - - - -

Total Formation continue 42 29 41 10 29 43

Total - Offre de formation nc 54 97 62 112 126
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CHAMP DE L’OBSERVATION 

01 - Personnes âgées

8710A Hébergement médicalisé pour personnes âgées

8730A Hébergement social pour personnes âgées

02 - Personnes handicapées

8710B Hébergement médicalisé pour enfants handicapés

8710C Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et autre hébergement médicalisé

8720A Hébergement social pour handicapés mentaux et malades mentaux

8720B Hébergement social pour toxicomanes

8730B Hébergement social pour handicapés physiques

8810B Accueil ou accompagnement sans hébergement d'adultes handicapés ou de personnes âgées

8810C Aide par le travail

8891B Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants handicapés

03 - Protection de l’enfance

8790A Hébergement social pour enfants en difficultés

8899A Autre accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants et d'adolescents

04 - Adultes en difficulté

8790B Hébergement social pour adultes et familles en difficultés et autre hébergement social

05 - Aide à la famille

8810A Aide à domicile

8891A Accueil de jeunes enfants

06 - Autres

8899B Action sociale sans hébergement n.c.a.
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MÉTIERS DU MÉDICOSOCIAL ET SOCIAL 

Principalement regroupés au sein de la famille professionnelle « V - Santé, action sociale, culturelle et 
sportive » et « T - Services aux particuliers et aux collectivités » pour ce qui est des métiers pouvant être 
spécifiques au secteur. 

Les regroupements de métiers retenus l’ont été sur la base de ceux réalisés par l’Observatoire de branche 
(UNIFAF). 

Emplois médicaux et du soin

Médecins généralistes, spécialistes et psychiatres

Infirmiers

Aides-soignants

Agents de services de soins

….

Paramédicaux

Psychologues

Psychomotriciens

Kinésithérapeutes

Ergothérapeutes

Orthophonistes

….

Educatif, social, insertion

Educateurs spécialisés

Moniteurs-éducateurs

Aides médicopsychologiques

Assistants de services sociaux

Animateurs 

…

Travail protégé

Educateurs techniques spécialisés

Chefs d’atelier

Moniteur d’atelier

…
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Enseignement et formation

Enseignants et enseignants spécialisés

Formateurs

…

Services généraux

Agents de services hôteliers

Agents de services généraux

Surveillants de nuit

Maitresses de maison

…

Services administratifs / direction

Employés d’accueil

Agents administratifs

Assistants administratifs

Secrétaires

Cadres fonctionnel

…

Autres (aide à la famille)

Employés de maison et personnels de ménage chez des particuliers

Aides à domicile, aides ménagères, travailleuses familiales

Assistantes maternelles, gardiennes d’enfants, familles d’accueil

…
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CODES ROME ASSOCIÉS AUX PRINCIPAUX MÉTIERS 
DU MÉDICOSOCIAL ET SOCIAL 

Santé

J1304 Aide en puériculture

Services à la personne et à la collectivité

K1101 Accompagnement et médiation familiale

K1102 Aide aux bénéficiaires d'une mesure de protection 

K1103 Développement personnel et bien-être de la personne

K1104 Psychologie

K1201 Action sociale

K1202 Éducation de jeunes enfants

K1203 Encadrement technique en insertion professionnelle

K1204 Facilitation de la vie sociale

K1205 Information et médiation sociale

K1206 Intervention socioculturelle

K1207 Intervention socioéducative

K1301 Accompagnement médicosocial

K1302 Assistance auprès d'adultes

K1303 Assistance auprès d'enfants

K1304 Services domestiques

K1305 Intervention sociale et familiale

K1403 Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire
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FORMACODE - FORMATIONS AUX MÉTIERS DU 
SOCIAL 

Santé

43441 auxiliaire puériculture

Social

44002 préparation concours social

44003 qualité secteur social

44004 aide médico-psychologique

44005 surveillance nuit

44006 aide relation parent enfant

44007 conseil familial conjugal

44008 intervention sociale familiale

44009 placement familial

44011 maltraitance

44012 addiction

44020 écoute sociale

44021 relation aide

44022 aide médicosociale

44024 personne handicapée

44026 aide famille

44028 auxiliaire vie sociale

44030 assistance maternelle

44031 atelier conte

44032 aide sociale enfance

44035 médiation socioculturelle

44037 direction établissement socioculturel

44038 projet établissement médicosocial

44039 établissement hébergement personnes âgées

44041 petite enfance

44042 enfance
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44047 direction établissement médicosocial

44049 gestion crèche

44050 éducateur jeune enfant

44052 adolescence

44054 action sociale

44056 travail social en réseau

44057 atelier éducatif

44058 vie associative

44061 éducation surveillée

44067 animation socioculturelle

44069 éducation populaire

44071 formation formateur travail social

44072 travail social

44074 prévention éducation santé

44077 migrant

44079 animation personne handicapée

44080 protection majeur

44083 assistant social

44084 économie sociale familiale

44086 marketing social

44089 animation troisième âge

44090 analyse pratique sociale

44091 prévention sociale

44092 éducateur spécialisé

44094 conseiller travail

44095 économie familiale rurale

44096 maîtresse maison

Santé
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